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WSTEP

Proces decentralizacji 1 przenoszenia kompetencji na szczebel gminy objat

szeroko pojmowanag sfer¢ polityki spoleczne;.
Przyblizenie podmiotow polityki spotecznej do spotecznosci lokalnych i lokalnych
srodowisk  umozliwia bardziej trafne 1 szybsze rozpoznanie potrzeb, dobor
najbardziej skutecznych w lokalnych uwarunkowaniach, metod i1 form dziatania
oraz ustalenie takiej hierarchii zadan, ktora najtratniej uwzglednia specyficzne dla
danej gminy potrzeby. Polityka taka, realizowana 2z uwzglednieniem ogdlnych
postanowien , wynikajacych z wustaw 1 innych aktow prawnych, stwarza gminie
mozliwo$¢ okreslenia wiasnych preferencji w sferze rozwoju spotecznego.

Gmina ponosi wspdlodpowiedzialnos¢ za ksztattowanie warunkow  bytu
wspoOtmieszkancow. Stad wzrastajace znaczenie probleméw zwigzanych ze zwalczaniem
ubostwa, socjalnych nastgpstw bezrobocia, a takze pomocy w organizacji zycia osobom
starszym.

Gospodarczy rozwo6j gminy musi by¢ Sci§le powiazany z poprawa jakosci zycia
mieszkancow. Przyjazne warunki zycia
oznaczaja dobry dostep do opieki zdrowotnej, pomocy spotecznej, edukacji, instytucji
kultury, sportu i rekreacji oraz zapewnienie
bezpieczenstwa socjalnego 1 publicznego.

Prace nad opracowaniem strategii rozpoczg¢to zgodnie z  zarzadzeniem
Burmistrza Miasta 1 Gminy Ozaréw Nr 5/2005 z dnia 14.04.2005.w sprawie
wskazania kandydatéw Zespotu Zadaniowego do opracowania strategii integracji

1 rozwigzywania problemow spoltecznych gminy Ozarow.

Sklad Zespolu Zadaniowego :

- Degbniak Malgorzata - koordynator Zespolu — Osrodek Pomocy Spotecznej
w  Ozarowie,

- Trela Kinga - Os$rodek Pomocy Spotecznej w Ozarowie,

- Arczewska Mirostawa — Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Ozarowie,

- Pastuszka Wiestawa — Zespol Szkot w Ozarowie ,

- Kozak Krzysztof — Komisariat Policji w Ozarowie,

- Banach Jolanta — Biblioteka Publiczna w Ozarowie ,

- Mycek Monika — Zespot Szkot Ogoélnoksztalcacych w Ozarowie,



- Rozmiej Sylwia — Urzad Miasta i Gminy Ozarow,

- Kwiecinski Marcin — Urzad Miastai Gminy Ozarow,
- Wzorek Henryk — Straz Miejska w Ozarowie,

- Degbniak Grzegorz- Rada Miejska ,

- Mazurkiewicz Irena — Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Ozarowie.

Strategia rozwiazywania problemow spotecznych w swej tresci uwzglednia

rekomendacje sformulowane w :

- ustawie o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ;
- ustawie o zatrudnieniu socjalnym ;
- ustawie o wychowaniu w trzezwosci i1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi ;

- ustawie

o}

przeciwdziataniu narkomanii ;

- ustawie o zatrudnieniu 1 przeciwdzialaniu bezrobociu ;

ustawie o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu  0séb
niepetnosprawnych a takze :

- Narodowej Strategii Integracji Spolecznej,

- Strategii Polityki Spotecznej na lata 2002-2006. Praca i1 zabezpieczenia spoteczne.

- Strategii Polityki Spotecznej na lata 2007 -2013,

- Krajowego Planu Dziatan na rzecz Integracji Spotecznej na lata 2004 — 2006,

- Strategii Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego na lata 2007 — 2013,

- Narodowej Strategii Rozwoju Kultury na lata 2004-2013,

- Strategii Pomocy Spotecznej Wojewédztwa Swietokrzyskiego,

- Strategii Zrownowazonego Rozwoju Miasta i Gminy Ozaréw do 2020 roku.

Niniejsza Strategia ma stworzy¢ podstawg do aktywnego ksztattowania
rzeczywisto$ci, wyj$§¢ naprzeciw inspiracjom i dazeniom mieszkancéw gminy, tworzac
fundament ozywienia wszelkiej spolecznosci 1 gospodarczej aktywnosci. Tres¢ tego
dokumentu ma inspirowa¢ i motywowaé wiladze i mieszkancow do wspoOlpracy na
rzecz gminy.

Ponadto, dzigki sprecyzowaniu ~w  Strategii najwazniejszych  probleméw
spotecznych naszej gminy, wybrane cele 1 hierarchia powinny przyczyni¢ si¢ do
poprawy sytuacji oséb wykluczonych Iub zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Systematyzacja  problemow doprowadzi do  integracji spotecznej 1 jednocze$nie

ukierunkuje dziatanie wladz Gminy.



Przyjecie tego dokumentu do realizacji umozliwi nie tylko budowanie
zintegrowanego systemu pomocy spotecznej w gminie, ale réwniez stworzy wigksze
szanse na pozyskiwanie dodatkowych zrodet zasilania finansowego, jakimi sa $rodki

z budzetu panstwai fundusze pomocowe Unii Europejskiej.



LDIAGNOZA STANU GMINY

1.1.0BSZAR, USYTUOWANIE, LUDNOSC.

Gmina Ozardw potozona jest w pdnocno-wschodniej czesci wojewddztwa
swigtokrzyskiego. Ozarow uzyskal prawa miejskie z dniem 12.02.1956r. i istnial jako miasto
do XIX wieku. Odzyskat prawa miejskie 18.12.1987roku. Od 1 stycznia 1999roku w zwiazku
z nowym podzialem administracyjnym kraju, Gmina Ozaréw wchodzi w sktad powiatu
opatowskiego.

Przez teren Gminy przebiegaja wazne szlaki komunikacyjne o znaczeniu
og6lnopolskim a mianowicie:

-odcinek drogi krajowej z zachodu na wschod nr 74 relacji Kielce Krasnik,
-odcinek drogi krajowej z potnocy na potudnie nr 79 relacji W-wa Tarnobrzeg
Uzupelnieniem powigzan komunikacyjnych Gminy Ozarow 1 otoczeniem jest droga

wojewodzka 755 relacji Ostrowiec Swigtokrzyski

Zawichost.

Zajmuje obszar 18329ha. Z ogolnej jej powierzchni:
*uzytki rolne zajmuja 13065ha, czyli 71,3% ogolnej powierzchni, z czego:
-grunty orne stanowia 11713ha, czyli 89,6 powierzchni uzytkow rolnych,
-sady zajmuja 502ha, czyli 3,8% powierzchni uzytkéw rolnych,
Laki i1 pastwiska zajmuja 850ha, czyli 6,5% powierzchni uzytkow rolnych.
*lasy i zadrzewienia — 3673ha (20% ogodlnej powierzchni)
*pozostate grunty 1 nieuzytki — 1515ha (8,3% ogolnej powierzchni).

W sktad Gminy wchodzi 34 sotectw: Biedrzychoéw, Binkowice, Czachow, Dgbno,
Gliniany, Grochocice, Jakubowice, Janikdw,
Jankowice, Janowice, Janopol, Janoéw, Julianéw, Karsy, Krukéw, Lasocin, Maruszow,
Niemcoéwka, Nowe, Pisary, Potok, Przybystawice, Sobotka, Sobow, Str6za, Suchodoika,
Szymanowka, Srodborze, Tominy, Wlonice, Wolka Chrapanowska, Wyszmontow, Zawada
oraz miasto Ozarow.

Gmina Ozaréw ma charakter rolniczo-przemystowy. Produkcja rolnicza stanowi jedna
z podstawowych sfer dziatalno$ci gospodarczej. Pokrywa glebowa na terenie Gminy jest
mocno zréznicowana. Wyrdzni¢ mozna trzy odrgbne obszary.
W czgsci Gminy lezacej na Wyzynie Sandomierskiej dominuja zdecydowanie utwory lessowe

z czarnoziemami i1 glebami brunatnymi. Wystgpuja tu gleby klas I-III. Jest to najlepszy



glebowy fragment Gminy. W tym obszarze leza miejscowosci: Sobotka, Prusy, Pisary,
Janowice, Jakubowice, Przybystawice, Binkowice, Jankowice, Tomiy, Wolka Chrapanowska,
Grochocice.

Srodkowa czg$¢ Gminy ma bardziej zroznicowana pokrywe glebowa. Wystepuja
gleby o klasach bonitacyjnych II-V w miejscowosciach; Niemcoéwka, Suchodotka, Janikow,
Battowka, Sobow, Wyszmontdéw, Zawada. Na potnoc od wyzej wymienionych miejscowosci
nastgpuje pogorszenie jakosci pokrywy glebowej. Prawie potowa (49,38%) gruntéw ornych
Gminy nalezy do klas bonitacyjnych I-III, 27.1% nalezy do klasy IV, pozostate grunty orne
naleza do klas bonitacyjnych V-VII 23,5%.

Obszar Gminy Ozaréw znajduje si¢ w obszarze Przedgorza Itzeckiego. Lasy zajmuja
3673 ha 1 pokrywaja 20% powierzchni gminy. Najwigksze kompleksy lesne rozciagaja si¢
w potnocnej czgsci gminy. Czg$¢ potudniowa jest praktycznie pozbawiona lasow.

Na terenie Gminy Ozarow zamieszkuje 12225 os6b, w tym miescie Ozarow 5264
0s0b. Gestos¢ zaludnienia dla calej gminy ksztaltuje si¢ Srednio na poziomie 70 osob na
1km®. Dla miasta Ozarowa $rednia gestos¢ zaludnienia wynosi 716, 3 oséb na lkm* ,
natomiast na terenach miejskich wynosi 41,2 os6b na 1km?.

Z danych wynika ze dominujaca grupa sa osoby w wieku produkcyjnym (66%), na kolejnym
miejscu znajduja si¢ osoby w wieku przedprodukcyjnym (20,5%). Najmniejszy jest odsetek
0sob w wieku poprodukcyjnym (13%).

LUDNOSC WEDEUG KATEGORII WIEKU LICZBA 0SOB
Wiek przedprodukcyjny: 0-17 lat 2456
1988. 01. 01 —2005. 12. 31
Wiek produkcyjny: 18-64 lat 7997
1941.01. 01 — 1987. 12. 31
w tym kobiety: (18-59) 3687
1946.01. 01 — 1987. 12. 31
mezczyzni: (18-64) 4054
1941.01. 01 — 1987. 12. 31
Wiek poprodukcyjny: 60 lat i wigcej 1918
urodzeni do 1945.12.31
w_tym kobiety: 60 lat i wigcej 1192
1900. 01. 01 — 1944. 12. 31
mezcezyzni: 65 lat 1 wigcej 573
urodzeni do 1940.12.31
Ogolem liczba mieszkancow: 11 939
- miasto 5210
- wie$ 6729




1.2.GOSPODARKA. INFRASTRUKTURA TECHNICZNA.

Jedna z podstawowych sfer dziatalnosci gospodarczej stanowi produkcja rolnicza.

Na obszarze Gminy Ozaréow funkcjonuje 1518 gospodarstw indywidualnych. Dominuja
gospodarstwa mate od 1 do Sha, ktorych jest 753, zas gospodarstw od Sha do 10ha jest 485,
280 gospodarstw o powierzchni od 10 do 30ha oraz 23 gospodarstwa powyzej 30ha.

W strukturze uzytkow rolnych zdecydowanie przewazaja grunty orne. Niewielka czg$§¢
stanowia sady, taki i pastwiska. W strukturze zasiewo6w dominuje produkcja zb6z, burakéw
cukrowych i ziemniaka. Na obszarze Gminy Ozaréw wystgpuje niska obsada zwierzat.

W produkcji zwierze¢cej dominuje chow bydla i trzody chlewne;.

Wigkszos¢ podmiotow gospodarczych funkcjonujacych na terenie Gminy Ozaréw to
podmioty matle, zatrudniajace ponizej pigciu 0sob, sa to regulty powstate w ostatnich latach
firmy prywatne funkcjonujace w sferze: handlu (310 podmiotdéw), produkcyjne;j
(25 podmioty), budownictwo i remont (81 podmioty), transportu (130 podmiotéw), rolnictwa
1 towiectwa (35 podmiotoéw) oraz pozostate podmioty 185.

Wsrod zaktadow i1 przedsigbiorstw funkcjonujacych na terenie Gminy Ozar6w mozna:
-Cementownia ,,Grupa Ozarow” S. A,

-Gminna Spoétdzielnia ,,Samopomoc Chtopska” Ozarow,
-Spoéidzielnia Mieszkaniowa ,,Wzgdrze” Ozarow,

-Zaktad Gospodarki Mieszkaniowej i Komunalnej w Ozarowie,
-Zesp6t Szkot im. Marii Sktodowskiej Curie w Ozarowie,
-Przedsiebiorstwo Wielobranzowe ,,Wesna Probud”,
-Przedsiebiorstwo TS. ,,Cement” S.A,

-Stacja Hodowli Ro$lin w Smitowie,

-Zaktad Produkcji Styropianu Sobotka,

-Firma Budowlano — Instalacyjna ,,Wodex”,

-Zespo6t Szkot Ogolnoksztatcacych im. E. Szylki w Ozarowie,
- Zaklad Narzgdziowy Annopol Sp. Zoo.

Na rozw6j Gminy Ozaréw znaczaco wpltywa przedsigbiorstwo nalezace do Holding
Cement Polski Cementownia ,, Grupa Ozarow S.A. Jest to jeden z najnowocze$niejszych
zaktadéw produkujacych cement w Polsce. Wytwarza ponad 8000 ton cementu na osobeg
1 zatrudnia 500 osob.

W Gminie Ozaréw brak jest instytucji, ktore moga §wiadczy¢ ustugi konsultingowe
dla tworzacych si¢ podmiotow gospodarczych, a przy tym moglyby by¢ partnerem

regionalnym dla potencjalnych inwestorow.



Brak jest rowniez tego typu jednostek w Opatowie. Obecnie potrzeby takie w miare
mozliwo$ci moze zabezpieczyc¢:

-Urzad Miasta i Gminy Ozardéw,

-Starostwo Powiatowe w Opatowie,

-Osrodek Doradztwa Rolniczego.

Ponadto na terenie Gminy Ozarow zlokalizowany jest: Bank Spoétdzielczy, Bank PKO.BP
oddziat Sandomierz filia Ozaréw 1 Bank S.A I oddziat Opatéw. Funkcjonuje tez kancelaria
prawno-podatkowa.

1.3.BEZPIECZENSTWO I PORZADEK PUBLICZNY

Nad bezpieczenstwem mieszkancéw gminy Ozarow czuwa Komisariat Policji 1 Straz
Miejska w Ozarowie.

Statystyki przeprowadzonych dzialan przez Policj¢e w latach 2002-2005 :

2002 | 2003 | 2004 | 2005
1) Liczba przeprowadzonych interwencji domowych 76 87 134 155
W tym dotyczace przemocy w rodzinie. 17 24 78 89
2) Interwencje dotyczace przemocy w rodzinie
Miasto 10 16 31 18
Wie$ 7 8 47 71
3) Liczba pokrzywdzonych w wyniku przemocy domowe;j
Kobiety 17 24 77 86
Mgzczyzni - - 13 4
Matoletni do ukonczenia lat 13 - 4 33 47
Matoletni od 13 -18 lat - 6 10 15
4) Liczba sprawcdéw przemocy domowej ogdlem 17 24 68 89
Kobiety - - 3 2
Megzczyzni 17 24 65 87
Nieletni - - - -
5) Liczba sprawcow przemocy domowej pod wplywem
alkoholu
Kobiety - - 10 -
Megzczyzni 15 19 46 46
Nieletni - - - -
W tym: przewiezionych do Izby Wytrzezwien
Kobiety - - - -
Mgzczyzni 10 10 31 13
Nieletni - - - -
Przywiezionych do Policyjnych pomieszczen dla oséb
zatrzymanych do wytrzezwienia
Kobiety - - - -
Mgzczyzni - - - 5
Nieletni - - - -




6) Liczba dzieci obecnych na miejscu interwencji 17 21 42 44
8) Liczba postgpowan przygotowawczych dotyczacych
przemocy domowej, w ktorych byta prowadzona procedura 3 4 14 2
,,Niebieskich kart”
Kategorie PRZESTEPSTWA | PRZESTEPSTWA Udziat WYKRYWALNOSC
przestepstw WSZCZETE STWIERDZONE nieletnich
2004 2005 2004 2005 Sprawcow 2005 |Dynamika
przestgpstw  |2004 % |%
2004 2005 wszczel | stwie
% % rdz.
Przestepstwa- 336 226 803 529 137 | 38 | 857 | 887 | 673 65,9
ogblem
Przestepstwa 236 148 702 436 155 | 46 | 842 | 870 | 62,7 62.1
kryminalne
Bogki i 5 2 3 2 333 | 0,0 | 100 | 100 | 400 66,6
pobicia
Rozboje i 7 6 25 13 40 | 66,7 | 96,0 | 750 | 857 52.0
Wymuszema
Kradzieze z 61 16 63 19 00 | 00 | 286 | 579 | 262 30,1
wlamaniem
Kradzieze
; 68 54 88 61 5,7 6,6 | 573 | 51,6 | 794 69,3
cudzej rzeczy
Kradzieze
) 5 3 3 5 0,0 0,0 | 333 | 20,0 | 60,0 166,6
samochodéw
Przestepstwa 1 2 444 2 221 | 00 | 100 | 100 | 2000 | 045
narkotykowe
Przestepstwa 8 1 20 1 0.0 | 00 | 900 | 9.9 | 1375 | 550
gospodarcze

Strai Miejska w OZarowie

Straz Miejska w Ozarowie zostala powotana

przez

Burmistrza Miasta 1 Gminy Ozarow

w dniu 25 sierpnia 1995 roku. Znajduje si¢ w strukturze urzedu jako referat. Straz spetnia

shuzebna

role¢ wobec spotecznosci lokalnej wykonujac swe zadania z poszanowaniem

godnosci 1 praw obywateli.

Najczesciej wystepujace problemy na terenie gminy Ozaréw odnotowane przez Straz Miejska

w latach 2002 — 2005:

Wykroczenia przeciwko:

l.

Porzadkowi i spokojowi publicznemu:

- zaklécenia spokoju publicznego,

- wybryki chuliganskie

- zbidrki ofiar bez zezwolenia.

2. Bezpieczenstwu i porzadkowi w komunikacji:
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- nie zachowanie nalezytej ostrozno$ci co powodowato zagrozenia bezpieczenstwa
w ruchu drogowym,

- poruszanie si¢ pieszych lub prowadzenie pojazdow po spozyciu alkoholu,

- nie stosowanie si¢ do znakow drogowych,

- niszczenie i uszkodzenie drog gminnych.
3. Ustawie o wychowaniu w trzezwosci:

- spozywanie alkoholu w miejscach ustawowo zabronionych,

sprzedaz alkoholu osobom nieletnim i nietrzezwym.

4. Ustawie o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach:

dzikie wysypiska

zbieranie 1 pozbywanie si¢ odpadéw komunalnych ( stalych i ptynnych) w sposob zgodny
a przepisami ustawy

5. Urzadzeniom uzytku publicznego:

niszczenie zieleni,
- za$miecanie miejsc dostgpnych dla publiczno$ci.

6. Bezpieczenstwu osob i mienia:

nie zachowanie zwyktych $rodkéw ostroznos$ci przy utrzymaniu zwierzecia ( psa),

nieostrozne obchodzenie si¢ z ogniem,
- wypalanie traw i §ciernisk.

7. Osoby wywiezione do izby wytrzezwien:

naduzywanie alkoholu przez dorostych i mtodziez,

awantury domowe wszczynane po spozyciu alkoholu,
- powodowanie zagrozenia w ruchu drogowym
1.4. OCHRONA ZDROWIA
Istniejace placowki ochrony zdrowia na terenie gminy Ozaréw zaspokajaja potrzeby
zdrowotne mieszkancoOw na poziomie lecznictwa podstawowego. Funkcjonuja nastgpujace
placéwki ($wiadczace ustugi na podstawie umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia):
-Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Ozarowie,
-Osrodek Zdrowia w Jakubowicach,
-Niepubliczny Zaktad Lecznictwa Ambulatoryjnego w Ozarowie i1 Lasocinie.
Na terenie miasta 1 gminy Ozaréw dziataja cztery apteki:
-Apteka Lekéw Gotowych, Ozardéw, os. Wzgorze,
-Apteka Lekéw Gotowych, Ozardéw, ul. Wysoka,

-Apteka, Ozarow, ul. Spacerowa,
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-Apteka w Jakubowicach.

Ponadto w Gminie Ozaréw funkcjonuja powiatowe placéwki pomocy spolecznej :
-Dom Pomocy Spotecznej w Czachowie dla 0s6b przewlekle chorych psychicznie,
-Dom Pomocy Spotecznej w Sobowie dla oséb uposledzonych umystowo.

Struktura organizacyjna Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
(SPZ0Z) w OZarowie

1. Podstawowa Opieka Zdrowotna

2. Ambulatoryjna Opieka Specjalistyczna
3. Stomatologia
4

. Fizykoterapia
rok |Ilo$¢ oséb Opieka podstawowa
zarejestrowanych Ilos¢
porad lekarskich
ogblem dzieci ogbtem dzieci
2002|6525 1717 27902 10836
2003|6327 1617 27106 8875
2004 | 7780 1779 25083 9225
2005|7598 1656 31672 8619

Ilo$¢ osob niepetnosprawnych — 24
[1o$¢ 0s6b chorych psychicznie — 34
W poszczegolnych latach byty realizowane programy:
- 2002 program dotyczacy ,, Zapobiegania powstawania chorob krazenia” uczestniczyto
w nim 1000 oséb,
- 2003 ,,Program profilaktyczny z zakresu stomatologii” uczestniczyto w nim 1200 0sob

- 2004 ,,Program antynikotynowy” i ,,Program antyalkoholowy” dzieci i mlodziez szkolna

Niepubliczny Zaktad Lecznictwa Ambulatoryjnego w OZarowie

Zaktad Lecznictwa Ambulatoryjnego w Ozarowie $wiadczy ustugi medyczne dla
mieszkancow miasta i gminy Ozarow.
Ustugi medyczne §wiadczone sa w poradniach:
dla dorostych,
dla dzieci,
specjalistycznych:

ginekologicznej;
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okulistycznej;

otolaryngologiczne;j,

neurologiczne;j.

W Zaktadzie znajduje sig¢ laboratorium analityczne.

Liczba osob zarejestrowanych do lekarza 4128 osob

rok Porady lekarskie
ogotem dzieci mezczyzni kobiety
2002 20004 3585 7100 9319
2003 20384 3033 8206 9145
2004 20242 2002 8238 10002
2005 20285 2002 8241 10042

Ilo$¢ 0sob niepelnosprawnych- 244

Swiadczone specjalistyczne porady lekarskie: okulistyczne, neurologiczne,
otolaryngologiczne, ginekologiczne, chirurgiczne, kardiologiczne, dermatologiczne.

Do znaczacych problemoéw zdrowotnych naleza: nadci$nienie te¢tnicze, cukrzyca, choroby
reumatologiczne, gruzlica, zawat mig¢$nia sercowego, choroba uktadu krazenia, choroba
wrzodowa zotadka i dwunastnicy, padaczka, nowotwory, astma, choroby tarczycy.
Programy zrealizowane na rzecz mieszkancow miasta i gminy:

-badanie spirometryczne oraz konsultacja lekarza pulmonologa

-badanie w kierunku osteoporozy

-badanie aparatem Doplera oraz konsultacje chirurga naczyniowego

-badanie urologiczne w kierunku prostaty oraz konsultacja lekarska.

Obecnie realizowany jest program dotyczacy:

-przewleklej choroby ptuc-38 osd6b miesigcznie

-choroby uktadu krazenia —11 os6b miesigcznie.

1.5. EDUKACJA I OSWIATA
Na terenie Miasta i Gminy Ozardw istnieja nast¢pujace placoéwki edukacyjne:

-Przedszkole Publiczne w Ozarowie,

-Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych im. E. Szylki ( Szkota Podstawowa, Gimnazjum i Liceum
Ogolnoksztatcace),

-Zesp6t Szkot w Ozarowie,

-Szkoty Podstawowe w Lasocin , Pisary, Suchodotce, Janowice, Gliniany,

-Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna,
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-Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Debnie.
Placowki kultury, turystyka i rekreacja w gminie Ozarow :
-Miejsko — Gminny Osrodek Kultury w Ozarowie,
-Biblioteka Publiczna w Ozarowie z filiami w: Jakubowicach, Lasocinie i Glinianach,
-Ozarowskie Stowarzyszenie Kulturalne ,, Forum”,
-Klub Sportowy ,,Alit”,
-Kryta Ptywalnia ,,Neptun”.
Przedszkole Publiczne w OZarowie
Najmlodsze dzieci z trenu Ozarowa i okolic znajduja opiek¢ w przedszkolu z siedziba na
Osiedlu Wzgorze. Przedszkole to w obecnej formie funkcjonuje od 1982 roku. Organem
prowadzacym jest Gmina Ozardw 1 jest prowadzone z Srodkow gminnych.
Obejmuje opieka okoto 180 dzieci w wieku od 3 do 6 lat zamieszkujacych w Ozarowie
1 okolicznych miejscowosciach.
W roku szkolnym 2004/2005 funkcjonuje 8 oddziatow:
- 4 grupy szesciolatkow
- 2 grupy pigciolatkow
- 1 grupa czterolatkow
- 1 grupa trzylatkow
Personel stanowi wykwalifikowana i1 doswiadczona kadra pedagogiczna: dyrektor,

wicedyrektor, logopeda, nauczycielki pracujace w grupach z dzie¢mi oraz personel

Zespol Szkol Ogolnoksztalcqcych im. E. Szylki w OZarowie

Organem prowadzacym 1 finansujacym jest Urzad Miasta i Gminy Ozarow.
Szkola pod wzgledem wyposazenia przoduje w powiecie, posiada:
-trzy pracownie informatyczne z dostgpem do Internetu,
-biblioteke z bardzo bogatym ksiggozbiorem, oraz komputerem z dostgpem do Internetu,
-halg sportowa, potrafiaca jednorazowo pomiesci¢ az trzy grupy uczniow,
-trzy boiska sportowe, znajdujace si¢ na terenie szkoty,
-ponadto bezposrednie wejscie na kryta ptywalni¢ "Neptun",
-stolowke dla ucznidow, a szczegélnie dla mtodziezy dojezdzajacej z terenu gminy,
-sal¢ bilardowa, oraz sale do gry w ping-ponga,
-sitownig "Fitness club OLIMPUS.

14



Obecnie ZSO w Ozarowie uczy si¢ 1051 uczniow, pracuje 91 pracownikow

pedagogicznych, 33 pracownikéw administracji i obstugi.

Rok szkolny
2000/2001 { 2001/2002 | 2002/2003 | 2003/2004 | 2005/2006
Szkota Podstawowa 595 606 571 529 506
Gimnazjum 371 555 544 532 467
Liceum Ogolnoksztatcace 120 91 87 88 78

Na terenie szkoty dziata §wietlica szkolna.

W szkole realizowane sa programy profilaktyczne: 2002- ,,TAK czy NIE”—165 uczniow

2003-,,DEBATA” —158 uczniow

2004-,,AGRESJA”-253 uczniow
Oprécz programow profilaktycznych szkota organizuje spektakle o tematyce
profilaktycznej, w ktorych uczestniczyto: 2002 — 530 uczniéw. Jednoczes$nie realizowany jest
w szkole — Szkolny Program Profilaktyczny w Szkole Podstawowej, Gimnazjum, Liceum
Ogolnoksztatcacym w trakcie godzin wychowawczych. Klasy pierwsze gimnazjum corocznie

objete sa rowniez programem ,, Jak zy¢ z ludzmi”- umiejgtnosci interpersonalne.

Zespot Szkot w OZarowie
Zespot Szkét w Ozarowie proponuje absolwentom gimnazjum w roku szkolnym
2004/2005 ksztatcenie w nastepujacych typach szkot:
- Liceum Ogolnoksztatcace 3 letnie,
- Liceum Profilowane 3 letnie,
- Technikum Elektroniczne i Informatyczne,
- Zasadnicza Szkota Zawodowa,

- Liceum Ogolnoksztalcace Uzupehiajace .
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Rok szkolny

2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005
Technikum 4 i 45 116 163
letnie
Technikum
Elektroniczne 5 220 167 111 59
letnie
Technikum
Elektroniczne 3 93 86 88 53
letnie po ZSZ
Zasadnicza
Szkota Zawodowa 143 75 - -
ponadpodstawowa
Zasadnicza
Szkota Zawodowa - 31 75 106
ponadgimnazjalna
Liceum
Techniczne 74 73 52 -
Liceum
Ogolnoksztatcace - 29 57 95
Liceum
Profilowane - 37 75 110
Liceum
Ogolnoksztatcace 33 64 75 40
dla dorostych

Liczba uczniéow 1 stuchaczy ZS jest plynna ze wzgledu na zmiany profilu ksztatcenia
wynikajace z reformy systemu edukacji. W kazdym roku szkolnym w ZS organizowane sa
zajecia dodatkowe i kota zainteresowan, ponadto nauczyciele poszczegolnych przedmiotéw
organizuja zajg¢cia przedmaturalne dodatkowe w dni wolne od zaje¢ dydaktycznych lub
w godzinach popotudniowych. W ostatnim roku organizowane byly rowniez zajecia
przygotowujace do nowej matury i konsultacje przedmaturalne z jezyka polskiego. W kazdym
roku szkolnym nauczyciele organizuja rowniez zajgecia dodatkowe dla  uczniow
przygotowujacych prace dyplomowe.

Szkota posiada dobrze wyposazona bazg :

- pracowni¢ komputerowa,

- pracowni¢ internetowa,

- Multimedialne Centrum Informac;ji,

- pracowni¢ audiowizualng z nowoczesnym sprzetem,
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- pracownie elektroniczne,
- biblioteke,
- gabinet higieny szkolnej,

- dwie sale gimnastyczne z pelnym zapleczem.

Zespot Szkét w Ozarowie posiada warsztaty szkolne, internat i stoldwke szkolna.

Ponadto w szkole prowadzona jest nauka plywania w krytej

ptywalni Neptun

w Ozarowie, nauka jezyka angielskiego 1 jezyka niemieckiego. Uczniowie szkoly maja

mozliwo$¢ wyjazdu na oboz jezykowy z nauka jezyka angielskiego.

Dodatkowe zajecia pozalekcyjne dla ucznidéw w latach 2001-2005 :

Rok szkolny

2001/2002{2002/2003 | 2003/2004 | 2004/2005
Kolo informatyczne 12 23 24 32
Koto biologiczne - - - 14
Kolo matematyczne 14 11 11 31
Gazetka szkolna 10 10 10 10
Szkolny Klub Europejski 15 15 15 15
Szkolne Koto Elektroniczne 8 8 - 37
SKS 46 32 87 70
Zajgcia wyrOwnawcze z matematyki - 28 48 -
Zajgcia wyrOwnawcze z przedmiotu i 33 i i
przyrzady pomiarowe
Zajgcia wyrownawcze z jezyka niemieckiego - 15 - -
Ekologiczny klub ,,Jez” - - 24 20
Program edukacyjno-terapeutyczny i i 44 35
,, Ortograffiti”

W szkole realizowane sa programy profilaktyczne w ramach szkolnego programu

profilaktycznego, uczniowie szkoly uczestnicza réwniez w kazdym roku szkolnym

w spektaklach teatralnych o tematyce profilaktycznej realizowanych przez UM i G

w Ozarowie.

Nazwa programu, zaje¢ profilaktycznych Rok szkolny
2003/2004 2004/2005
,Uzaleznienie od $§rodkow odurzajacych” 150 -
,,Korekta” 140 -
,Noe” 120 -
,,Uzaleznienia” 30 -
,Program antynikotynowy” 200 180
,Asertywnos¢ — sztuka bycia sobg” 120 -
»Jestem wolny, nie dam si¢ zniszczy¢ i 240
uzaleznienom”
,,Uzaleznienia” - 120
,»Odpowiedzialno$¢ nieletnich za czyny i 360

karalne” — spotkania z Policja
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Uczniowie zespolu szk6ét w Ozarowie sa uczestnikami i odnosza sukcesy
w olimpiadach, turniejach krajowych i migdzynarodowych :

- Olimpiada Wiedzy o Wynalazczosci,

- Ogodlnopolski Sejmik Matematykow — Turniej Prac Matematycznych,

- Olimpiada Wiedzy Elektrycznej i Elektronicznej,

- Ogolnopolski Turniej Wiedzy Pozarniczej,

- Migdzynarodowe Mistrzostwa w Grach Matematycznych 1 logicznych,

- turniej w Radio Kielce o Miano Super Szkoty.
Uczniowie co roku aktywnie uczestnicza w  Wielkiej Orkiestrze Swiatecznej

Pomocy.

Publiczny Zespot Szkoly i Przedszkola w Lasocinie

W sktad Zespotu wchodza:
- Publiczna Szkota Podstawowa,
- Publiczne Przedszkole.
W roku szkolnym 2004/05 do Zespotu uczgszczato 93 uczniow i 27 przedszkolakow.
Uczniowie maja do dyspozycji 6 sal lekcyjnych, pracowni¢ komputerowa, salg
gimnastyczna, biblioteke, $wietlicg oraz boisko. Moga korzysta¢ z obiadow wydawanych
przez szkolna stotowke.
Co dwa tygodnie korzystaja bezptatnie z basenu w Ozarowie. Przedszkolaki maja do
dyspozycji dwie sale dydaktyczne, korzystaja takze z pomieszczen szkolnych.
Obecnie szkota dysponuje do§wiadczong i wykwalifikowana kadra pedagogiczna. Posiada
pracowni¢ komputerowa, biblioteke, pomoce dydaktyczne, sal¢ gimnastyczna oraz doskonale

przystosowane sale. Wszystko to sprawia, ze szkota jest przyjazna dla ucznia i rodzica.

Oferta zajec¢ pozalekcyjnych:

- Gromada Zuchowa "Ekoludki" ,

- Koto komputerowe,

- Szkolne Koto Sportowe ,

- Mlodziezowe Druzyny Pozarnicze ,
- Kolo teatralne,

- Koto dziennikarskie,

- Koto ekologiczne ,
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- Koto matematyczne,

- Ognisko przedszkolne ,

- Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze,

- Swietlica socjoterapeutyczna.

Budynek posiada dziewig¢
a takze Swietlice szkolng 1 biblioteke 1 stolowke.

Szkota Podstawowa w Janowicach

sal lekcyjnych, pracowni¢ komputerowa, przyrodnicza,

Szkola Podstawowa w Suchodolce

DANE ORGANIZACYJINE
Liczba Liczba uczniow
oddziatow:
Kl. I-111 3 30
Kl1. IV-VI 3 27
Oddziat 0 1 11

[l0$¢ uczniéw dowozonych — 35

[lo§¢ ucznidw dozywianych - 100% (z bezplatnego dozywiania korzysta 25)

Zajecia dodatkowe dla uczniow:

- jezyk angielski kl. I-1IT ,

- zespot wyrownawczy dla kl. I-II1,

- koto matematyczne dla kl. IV-VI,

- koto ekologiczne,

- zesp6l muzyczno-wokalny kl. I-111,

- chorek szkolny kl. IV-VI,

- klub europejski,

- mtodziezowa druzyna pozarnicza,

- $wietlica socjoterapeutyczna.
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Szkola Podstawowa w Pisarach

Obecnie szkota dysponuje doswiadczong i wykwalifikowana kadra pedagogiczna. Posiada

pracowni¢ komputerowa, biblioteke, pomoce

dydaktyczne, sale gimnastyczna oraz doskonale przystosowane dwie sale dla najmtodszych

uczniow klasy "0".

Oferta zajgc pozalekcyjnych:
- Gromada Zuchowa "Ekoludki" ,

- Koto komputerowe ,

- Szkolne Koto Sportowe,

- Mlodziezowe Druzyny Pozarnicze ,

- Kolo teatralne ,

- Kolo dziennikarskie,

- Koto ekologiczne ,

- Koto matematyczne ,

-Ognisko przedszkolne ,

-Zajecia dydaktyczno - wyrownawcze ,

-Swietlica socjoterapeutyczna .

Szkola Podstawowa w Glinianach

Szkota jest prowadzona przez Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Gliniany i1 Potok, obecnie

uczy si¢ w niej 47 ucznidw. Ze wzgledu na niewielka ilos¢ uczniow klasy sa taczone. Staba

strong jest brak sali gimnastyczne;j.

zajecia pozalekcyjne.

Szkota oferuje réznorodna ofert¢ programowa oraz

Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna

Diagnoza Terapia
psychologiczna | pedagogiczna | logopedyczna | psychologiczna | pedagogiczna | logopedyczna
2002 256 250 47 25 53 72
2003 315 328 33 14 38 90
2004 346 329 97 26 33 82
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W roku 2002  Poradnia realizowala programy profilaktyczne:” Tak czy Nie”
1 ,, Spdjrz inaczej”.

Program profilaktyczny ,,Tak czy Nie” realizowany byt w szkotach podstawowych w :
Glinianach, Suchodotce, Lasocinie, Pisarach, Janowicach.  Zajgciami profilaktycznymi,
w ramach szeroko rozumianej profilaktyki pierwszorzedowej, objeto tacznie 457 ucznidow,
27 nauczycieli i 25 rodzicow.

W roku 2003 ramach profilaktyki uzaleznien realizowano programy profilaktyczne:

- ,, Tak czy Nie”(375 ucznidéw szkoly podstawowej),

- ,,Spojrz inaczej”’(45 ucznidow szkoty podstawowej),

- ,, Debata szkolna”( 269 ucznidow gimnazjum),

- ,,Korekta” ( 215 uczniéw szkot ponadgimnazjalnych ).

Lacznie w programach profilaktycznych wzigto udzial 904 ucznidw. Inne zajgcia
dotyczace profilaktyki zachowan ryzykownych przeprowadzono dla 388 ucznidow.

W zajeciach dla rodzicéw wzigto udziat 345 oséb.

Programy profilaktyczne realizowane w 2004 roku to :
- Spojrz inaczej”( 49 ucznidow),
- ,,Korekta”( 23 ucznioéw).

Zajgcia warsztatowe w ramach profilaktyki zachowan ryzykownych przeprowadzono dla
1099 uczniow. W zajeciach dla rodzicéw wzigto udzial 113 oséb, a dla nauczycieli- 43 osoby.
W roku 2005 przeprowadzono nastepujace zajgcia dla uczniow:
- ,,Uzaleznienia”- program profilaktyczny z zakresu  zapobiegania  narkomanii
ponadgimnazjalnej ( 285 osob),
-,, Tak czy Nie’’- program profilaktyki uzaleznien dla uczniéw gimnazjum ( 280 osob)

2

- ,, Spojrz  inaczej ’’- program wychowawczo-profilaktyczny ( 40 uczniow szkoty
podstawowej),

- ,, Korekta ” — program profilaktyki uzaleznien dla ,, mlodych dorostych’ ( 27 uczniéw
szkoty ponadgimnazjalnej ),

- ,, Soba by¢ — dobrze zy¢ ” - program wychowawczo — profilaktyczny ( 24 uczniow
gimnazjum ),

- ,,Natogi” — zajecia z zakresu profilaktyki uzaleznien dla uczniéw szkoly podstawowej

( 63 osoby).
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Ponadto w zajeciach  z zakresu zapobiegania zachowaniom ryzykownym udziat
wziglo 908 uczniow szkét podstawowych, 202 ucznidw ~ gimnazjum oraz 155

uczniéw szkot ponadgimnazjalnych.

Specjalny Osrodek Szkolno- Wychowawczy w Debnie

Organem prowadzacym jest powiat. W osrodku przebywa ok. 30 dzieci, ktérym los
z r6znych przyczyn 1 choréb, niefortunnego przekazu genetycznego, urazow

okoloporodowych itp. nie pozwala na normalne Zycie.

1.6. PLACOWKI KULTURY W GMINIE OZAROW

Zycie kulturalne w gminie Ozaréw jest ciagle w stanie rozkwitu, powiazane jest to
niewatpliwie z wystgpujacymi tutaj interesujacymi walorami krajoznawczymi, ciekawa

1 bogata przesztos$cia gminy oraz lokalnymi tradycjami.

Miejsko-Gminny Osrodek Kultury swoja dziatalnoscia obejmuje miasto i gming
Ozarow. Realizuje on zadania w dziedzinie wychowania, edukacji, upowszechniania kultury
ogolnonarodowej, regionalnej i $rodowiskowej. Nadrzednym celem jego dziatania jest
pozyskiwanie 1 przygotowanie Srodowiska do aktywnego uczestnictwa w kulturze
oraz wspottworzenia jej warto$ci, a takze tworzenia warunkow do rozwoju aktywnosci
kulturowej. Od poczatku istnienia w sposob priorytetowy traktuje dziatalno$¢ edukacyjna
dzieci i mlodziezy w zakresie kultury, sztuki i rozrywki.

W  MGOK-u organizowane  sa spektakle,  koncerty, wystawy, odczyty
1 spotkania. Dzialaja tu rdézne sekcje, m. in. Teatr SCENA, Teatr Uliczny, kétko
komputerowe,  plastyczne, pracownia witrazu, batiku, rzezby,  grafiki 1 inne.
Miejsko-Gminny O$rodek  Kultury organizuje takze réznego rodzaju imprezy. Sa to np.
coroczne Dni Ozarowa, WOSP, Potfinat najwiekszego w Polsce Ogolnopolskiego Konkursu
Piosenki "Wygraj Sukces", "Najpigkniejsze miniatury §wiata", pokazy walk rycerskich,
mecze pitki noznej "Dzikich Druzyn" 1 wiele innych.

MGOK w Ozarowie zajmuje si¢ roOwniez zbieraniem materiatow, ich redagowaniem
1 przepisywaniem do wydawanego od 1999 roku Samorzadowego Pisma Spoleczno-

Kulturalnego "Ozar6w", a takze jego kolportazem
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Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy QZarow jest instytucja kultury finansowana
z funduszy gminnych. W jej sktad wchodza takze dziatajace na terenie gminy filie

biblioteczne w Glinianach, Jakubowicach i Lasocinie.

Ksiggozbior Biblioteki tacznie z filiami wynosi 75 479 pozycji ksiazkowych, w tym:
Biblioteka Ozaréw - 40 739;

Filia w Glinianach - 11 326;

Filia w Lasocinie - 11 549;

Filia w Jakubowicach - 11 865.

Biblioteka oferuje:

- literature pigkna dla dzieci, mtodziezy i dorostych,

- literatur¢ popularnonaukowa z réznych dziedzin wiedzy,

- stowniki tematyczne i jezykowe,

- leksykony,

- encyklopedie,

- zbiory regionalne,

- wypozyczanie mi¢dzybiblioteczne,

- 16zne formy dziatalnosci kulturalnej: spotkania autorskie, kiermasze ksiazek, konkursy,
promocje ksiazek,

- mozliwo$¢ skorzystania ze stanowiska komputerowego z dostgpem do internetu oraz baze
wlasng - katalogi biblioteki,

-lekcje biblioteczne.

OZarowskie Stowarzyszenie Kulturalne "FORUM'"' dziata od 22 listopada 2002 roku.

Celem jego dziatania jest tworzenie warunkow do

osiagnigcia rozwoju kulturalnego i1 intelektualnego mieszkancéw miasta 1 gminy Ozarow.
Dziatalnos$¢ Stowarzyszenia obejmuje:

-Organizacja przedsigwzig¢ kulturalnych;

-Wychowanie poprzez kulture i sztuke;

-Kultywowanie tradycji lokalnej, obrzedu, obyczaju lokalnego;

- Dokumentowanie, gromadzenie kultury materialnej Ozarowa i gminy;
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- Promocja miasta i gminy Ozarow.

Stowarzyszenie wspotpracuje z innymi organizacjami $wigtokrzyskimi, jak: Fundacja im.
Witolda Gombrowicza "Witulis", Towarzystwem Przyjacidt Ziemi Ostrowieckiej, Polskim
Towarzystwem Turystyczno-Krajoznawcze im. M. Radwana i1 im. St. Jezewskiego
w Ostrowcu Swigtokrzyskim, Polskim Towarzystwem Tatrzanskim, Miejskim Centrum
Kultury im. St. Saskiego w Ostrowcu Swietokrzyskim oraz z Centrum Kultury w Kroscienku
n/Dunajcem.

Poprzez publikacje na tamach miesigcznika spoteczno-kulturalnego "Ozaréw", cztonkowie

Stowarzyszenia propaguja kulturg i sprawy spoleczne wazne dla lokalnego srodowiska.

Plywalnia ,,Neptun”

Plywalnia istnieje od 8 sierpnia 2002 roku, jest nowoczesnym obiektem sktadajacym
si¢ z szesciu torowego basenu sportowego o dlugosci 25 m, brodzika do nauki plywania oraz
zjezdzalni rurowej o dtugosci 72 m.

Kompleks szatniowo-sanitarny posiada nowoczesny system natryskow i szafek sterowanych
elektronicznie, a zainstalowany monitoring gwarantuje bezpieczenstwo korzystajacym.

Z Krytej Ptywalni "NEPTUN" w ramach zaj¢¢ WF w 2004 roku korzystali uczniowie ze
szkot z terenu Gminy Ozarow.

Z ptywalni korzystaja takze osoby indywidualne z terenu gminy Ozardw, a takze
mieszkancy Ostrowca, Opatowa, Annopola, Lipska, Cmielowa.

Plywalnia prowadzi kursy nauki ptywania dla dzieci i dorostych. Zajecia odbywaja si¢

w grupach oraz indywidualnie.

Klub Sportowy ALIT

W klubie funkcjonuja 3 sekcje:

- pitki noznej,

- tenisa stotowego ,

- brydza sportowego.

W sekcji pitki noznej pracuje 4 trenerow, ktorzy prowadza zajecia z okoto 180 zawodnikami
w roznych grupach wiekowych. Tenisisci stolowi z powadzeniem i sukcesami 1 uczestnicza w
rozgrywkach II Ligi z duzymi szansami na awans do ekstraklasy. Druzyna brydzowa

uczestniczy w rozgrywkach klasy okregowe;.

24



1.7. POMOC SPOLECZNA

Gtownym realizatorem 1 koordynatorem polityki spolecznej z zakresu pomocy

spotecznej jest Osrodek Pomocy Spoteczne;.

Osrodek realizuje zadania zlecone gminie z zakresu administracji rzadowej dotyczace

pomocy spotecznej oraz $wiadczen rodzinnych. Wykonuje réwniez zadanie wlasne gminy

z zakresu pomocy spolecznej.

Codziennie w zyciu mieszkancow gminy Ozardéw towarzysza liczne problemy, ktore swoim

zasiggiem obejmuja coraz wigksza liczbg ludzi i coraz mlodsze pokolenie. Zmuszaja one

czgs¢ spotecznosci Ozarow do szukania réznych form pomocy, w tym i korzystania z pomocy

Osrodka Pomocy Spotecznej, ktéra w latach 2002 — 2005 ksztattowata si¢ nastgpujaco:

POWODY
PRZYZNANIA 2002 2003 2004 2005
POMOCY
Liczba| Liczba |Liczba| Liczba |Liczba| Liczba |Liczba| Liczba
rodzin | 0s6b w | rodzin | 0s6b w | rodzin | osOb w | rodzin | 0s6b w
rodzinie rodzinie rodzinie rodzinie
UBOSTWO 448 1702 318 1491 503 1506 310 1088
BEZROBOCIE 312 1279 464 2088 426 1363 398 1449
SIEROCTWO 16 45 4 4 - - 1 1
BEZDOMNOSC 2 2 13 13 6 6 11 22
POTRZEBA OCHRONY -
MACIERZYNSTWA 38 148 62 293 27 132 -
NIEPELNOSPRAWNOSC| 350 632 330 594 69 97 148 417
DEUGOTRWALA
CHOROBA 128 347 115 299 63 151 125 424
BEZRADNOSC W
SPRAWACH
OPIEKUNCZO- 62 217 149 771 75 573 93 495
WYCHOWAWCZYCH
ALKOHOLIZM 52 182 86 361 64 204 16 56
NARKOMANIA - - - - - - - -
ZAKL.AD KARNY 3 7 3 7 5 5 4 8
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Liczba o0so6b 1 rodzin, ktérym przyznano decyzja $wiadczenia w latach 2002 — 2005

z podziatem na zadania zlecone i wlasne:

WYSZCZEGOLNIENIE ROK LICZBA RODZIN | LICZBA OSOB W
W RODZINIE RODZINIE

Swiadczenia przyznane w 2002 771 2518
ramach zadan zleconych i 2003 990 4018

zadan wlasnych 2004 740 2834

2005 681 2404

W tym: 2002 452 1382

1)$wiadczenia przyznane 2003 412 1154
w ramach zadan 2004 126 388
zleconych 2005 86 168
2)$wiadczenia przyznane 2002 448 1702

w ramach zadan wtasnych 2003 622 3089
2004 644 2505

2005 608 2150

Zestawienie kwot przeznaczonych na pomoc spoleczna w latach 2002 — 2005:

2002 2003 2004 2005
Zadania zlecone 1420 168,00 1 446 373,00 1 510 841,00 323 878,00
Zadania wlasne 419 182,00 516 862,00 68 351,00 878 306,00 w
tym
wi-UW
399 324,00
Swiadczenia - - 1 088 200,00 1 910 600,00
rodzinne
Zaliczka - - - 58570 00
alimentacyjna

KWOTY ZASILKOW CELOWYCH
ROK (ZADANIE WELASNE GMINY)
2002 239.000
2003 270.000
2004 324.712
2005 300.000
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2002 2003 2004 2005
MIESZKANCY WSI 64,4% 68% 64% 64%
MIESZKANCY MIASTA 35,6% 32% 36% 36%
KOBIETY 72,0% 73% 74% 74%
MEZCZYZNI 28,0% 27% 26% 26%
POWODY TRUDNEJ
SYTUACJI ZYCIOWEJ
UBOSTWO, 65% 75% 75% 75%
BEZROBOCIE
DELUGOTRWALA
CHOROBA 11% 8% 9% 8%
NIEPELNOSPRAWNOSC 10% 8% 7% 8%
RODZINY NIEPELNE I 8% 6% 4% 4%
WIELODZIETNE
ALKOHOLIZM 2,9% 3% 4% 4%
TRUDNOSCI W
PRZYSTOSOWANIU DO
ZYCIA PO 1% 1% 1% 1%
OPUSZCZENIU
ZAKELADU KARNEGO

Gmina Ozar6w mimo, Ze jest uznawana za jedna 2z  najbogatszych gmin

w wojewoOdztwie $§wigtokrzyskim nie uchronita si¢ od negatywnych skutkéw reces;ji
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gospodarczej. W roku 2003  nastapito wiele bankructw firm z naszego terenu, wiele
przedsigbiorstw mialo trudnosci w regulowaniu biezacych zobowigzan w tym
wynagrodzen pracowniczych. Najwigkszy  pracodawca w naszej  gminie —
Cementownia Ozaréw S.A w ciagu niespetna trzech lat zredukowata zatrudnienie z ponad
1000 pracownikow do poziomu 530.

Analizujac  powody  trudnej  sytuacji  zyciowej mieszkancOw naszej gminy
w latach 2002 — 2005 to ponad 75% bezrobocie 1 ubdstwo.
Postepujacy wzrost kosztdéw utrzymanie przy zahamowaniu wzrostu wynagrodzen
oraz wysokim bezrobociu = powoduje poglebienie si¢ trudnosci w  zakresie
zaspokajania podstawowych potrzeb mieszkancéw gminy Ozarow takich jak,
utrzymanie malzonkow 1 dzieci, optaty z tytulu czynszu, optaty za energig
elektryczna,  gaz, wodg, a takze  wydatki na zakup odziezy. Niski poziom
materialny 1 dochodowy na dluzszy czas wtraca rodziny w stan ubdstwa

1 wyklucza je z normalnego zycia spotecznego.

Wiele o0s6b i rodzin na terenie  naszej gminy znajduje  sig
w  sferze niedostatku 1 ubdstwa spowodowanego bezrobociem. Swiadczy
o tym wzrastajaca liczba 0sob zglaszajacych si¢ o pomoc. W  wigkszosci  sa to
malzenstwa majace na  utrzymaniu  kilkoro dzieci i osoby samotnie
gospodarujace. Zauwazalny  jest wsrdod  tych osob wzrost niepewnosci 1 niepokoj
0 przysztos¢ rodziny,a w szczegdlnosci o przysztos¢ dzieci, stan nerwowosci
1 zniechegcenie.

Dochodzi w rodzinie  do ostrych spig¢ 1 ostabienia  poczucia
bezpieczenstwa. Zardbwno  dorosli, jak 1 dzieci staja si¢ bardziej podatni na

roznego rodzaju uzaleznienia.
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1. DOMINUJACE PROBLEMY SPOLECZNE

2.1.BEZROBOCIE I UBOSTWO

Bezrobocie w ujeciu  podmiotowym  rozpatrywane jest od strony 0sob
dotknigtych ta klgska i oznacza stan bezczynnosci zawodowej oséb zdolnych do
pracy 1 zglaszajacych gotowos¢ do jej podjecia, dla ktorych podstawa egzystencji sa
dochody z pracy. To okreSlenie zawiera  odniesienie do spotecznych aspektow
bezrobocia 1 wykazuje, ze jest ono rowniez kwestia spoteczna.

Skutki ekonomiczne 1 spoteczne bezrobocia ( zwlaszcza dlugotrwatego ) to :

- pogorszenie sytuacji materialnej az do ubodstwa wlacznie,

- pogorszenie stanu zdrowia,

- pogorszenie relacji migdzy cztonkami rodziny,

- obnizenie poziomu umiejgtnosci funkcjonowania w zorganizowanych formach zycia
spoteczno-gospodarczego ( brak wiary we wlasne sily, obnizenie samooceny, zanik
gotowosci 1 checi do pracy )

- wzrost zachowan patologicznych ( przestgpczos$é, agresja, alkoholizm).

Dane dotyczace bezrobocia mieszkancéw gminy Ozarow w poszczegdlnych latach.

Lp. 2002 2003 2004 [2005
Osoby bezrobotne ogotem 1187 | 1226 | 1242 | 1220
W tym: mgzczyzni 608 | 644 | 625 | 607
1. Kobiety 579 | 582 | 617 | 613
Miasto 578 | 660 | 578 | 553
wies$ 609 | 566 | 664 | 667
2. | Osoby bezrobotne z prawem do zasitku| 77 97 67 72
3. | Stopa bezrobocia 14,5% [ 14,7%120,2% | 19,6%
4. | Bezrobotni niepetnosprawni 8 14 9 4
Bezrobotni wg wyksztatcenia:
Podstawowe/gimnazjalne 331 | 322 | 328 | 334
5. | Zasadnicze 471 | 499 | 487 | 473
Srednie/policeal. $red. zaw. 304 | 332 | 347 | 336
Wyzsze 75 73 80 77

Ubostwo okresla si¢ jako stan, w ktérym jednostce czy grupie spotecznej
brakuje srodkéw na zaspokojenie podstawowych potrzeb, uznawanych ~w  danej

spolecznosci za niezbedne.  Pod pojeciem ,, podstawowe potrzeby” kryja si¢ poza
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wyzywieniem, takie potrzeby jak : ubranie, mieszkanie, zachowanie zdrowia, uzyskanie
wyksztalcenia, uczestniczenie w zyciu kulturalnym.

Ubdstwo  spowodowane jest  wysokim  bezrobociem, niskimi  wynagrodzeniami
1 $wiadczeniami emerytalno — rentowymi, z ktorych niejednokrotnie utrzymuja si¢

bezrobotni z catymi rodzinami.

2.2. DLUGOTRWALA CHOROBA I NIEPELNOSPRAWNOSC

Choroba 1 niepelnosprawnos¢ to czynniki, ktére prowadza do pogorszenia
kondycji finansowe] kazdej rodziny bez wzgledu na jej przynalezno$¢ spoleczno-
zawodowa 1 miejsce zamieszkania. Sytuacja taka, to z jednej strony efekt wydatkow
na leczenie, rehabilitacje 1 rdéznego typu S$wiadczenia bedace wudzialem rodzin,
w ktérych zyja osoby z ograniczona przez chorobg sprawnos$cia; z drugiej strony
przyczyna jest ograniczenie dochoddw- utrata pracy 1 renta inwalidzka osoby
niepetnosprawne oraz ograniczenie aktywno$ci zawodowej 1 mozliwosci zarobkowych
innych czlonkow rodziny zobowiazanych do $wiadczen opiekunczych.

Dotknigcie jednego z czlonkdéw rodziny niepelnosprawnoscia stanowi dla
rodziny sytuacj¢ kryzysowa. Wymaga to odpowiedniego systemu interwencji
stwarzajacej dla osoby niepetnosprawnej 1 jej rodziny mozliwo$¢ skorzystania
z efektywnego systemu wsparcia.

Wsrod korzystajacych z pomocy spotecznej w latach 2002-2005 okolo 350
osOb  posiadato orzeczenie o niepelnosprawnosci w  stopniu umiarkowanym badz
znacznym.

Z objetych pomoca w formie zasitkéw celowych 1 specjalnych zasitkow celowych
w roku 2002 niepelnosprawni stanowili 10 %, w roku 2003 —8%, a 2004 roku —8%,
w 2005 - 10%.

Liczba korzystajacych ze Swiadczen dla osob niepelnosprawnych:

Rodzaj zasilku 2004rok 2005rok
Zasitki pielggnacyjne 84 209
Swiadczenia pielegnacyijne 27 35
Dodatek z tytulu ksztalcenia 1

rehabilitacji dziecka 75 102
niepelnosprawnego

30




2.3. ALKOHOLIZM 1 NARKOMANIA

Naduzywanie napojow  alkoholowych stanowi dzi§ bezposrednio  jeden
z najpowazniejszych probleméw. Zjawisko to w naszej] gminie stwarza problem
ztozony i trudny do przezwycigzenia.

Szerzace si¢ zjawisko alkoholizmu dotyka wielu mieszkancow gminy 1 nie
respektuje pici, wieku ani statusu spotecznego. Jego rozmiar 1 niszczycielskie
dziatanie daje si¢ zaobserwowaé wsrod klientow pomocy spoteczne;.

Z problemem naduzywania alkoholu pracownicy socjalni spotykaja si¢ od wielu
lat, niepokojacy jest jednak fakt wzrastania liczby o0so6b uzaleznionych od alkoholu
1 obnizania wieku pierwszego z nim kontaktu.

W rodzinach, ktore sa objete pomoca Osrodka Pomocy Spotecznej pracownicy dosé
czgsto obserwuja stwarzanie sytuacji sprzyjajacych piciu alkoholu, stosowanie zachgty
do jego spozycia 1 przedstawiania tatwosci jego zdobycia. Szczegdlnego znaczenia
w tych rodzinach nabiera wzorzec picia alkoholu i niekorzystny wplyw rozbiezno$ci
miedzy zachowaniem rodzicow a wymaganiami stawianymi wobec dziecka, co do
spozywania alkoholu, brak kontroli ze strony rodzicow 1 stosowanie niewtasciwych
metod wychowawczych. W wielu rodzina obserwuje si¢ zjawisko ,,dziedziczenia”
alkoholizmu. Problem naduzywania alkoholu przez podopiecznych pomocy spolecznej jest
bardzo skomplikowany, poniewaz obok alkoholizmu wystepuja zaburzenia
komunikacji migdzy cztonkami rodziny, bieda, problemy wychowawcze 1 zdrowotne.
Praca z tak zaburzonymi klientami OPS jest bardzo trudna, dlugotrwata i czgsto
skazana na niepowodzenie.

W  wyniku naduzywania alkoholu = wzrasta przestgpczos¢ oraz agresja
potegujaca zjawiska przemocy w rodzinach. Od 2002 roku stale wzrasta liczba
postgpowan przygotowawczych dotyczacych przemocy  domowej, w ktorych byta
prowadzona procedura ,, Niebieskich Kart ”. ( 2002r- sporzadzono trzy Niebieskie
Karty, 2003r. — 4 Niebieski Karty , 2004r-14 Niebieskich kart, 2005r. ).

Wozrasta takze liczba przeprowadzonych interwencji w wyniku przemocy w rodzinie:
- rok 2002- 17 interwencji,

- rok 2003- 34 interwencje,

-rok 2004 — 78 interwencji.

-rok 2005 - 89 interwencji.
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Liczba o0sdéb uzaleznionych od alkoholu na terenie gminy i miasta Ozaréw wynosi :
240-360 .
Liczba osob dorostych zyjacych w rodzinach alkoholowych ( wspéimatzonkowie, rodzice,
rodzenstwo) wynosi : 480-600
Liczba dzieci wychowujacych si¢ w rodzinach alkoholikéw wynosi : 480-600
Liczba 0s6b pijacych szkodliwie, nie uzaleznionych od alkoholu wynosi : 600-840

Ofiary przemocy w rodzinach z problemem alkoholowym(dzieci i dorosli): 640-800

Stan zasobéw w zakresie rozwiazywania problemow alkoholowych na  terenie gminy

Ozaréw to:

- Gminna Komisja rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,

Osrodek Pomocy Spotecznej,

Punkt Interwencji Kryzysowej,

- Leczenie odwykowe, grupy samopomocowe.

Przy obserwowanym obecnie w kraju spadku spozycia alkoholu na jednego mieszkanca
istnieje jednoczes$nie tendencja odwrotna dotyczaca alkoholu w$réd mlodziezy. Obniza si¢
wiek inicjacji alkoholowej, zanikaja postawy abstynenckie, coraz wigcej ludzi ma kontakt

z alkoholem 1 to wcale nie sporadyczny.

Statystyki ogélnokrajowe mowia:
- 70%- 80% dzieci ze szkdt podstawowych pito juz alkohol

- wiek pierwszych kontaktéw z alkoholem wynosi obecnie 12-13 lat

Ile 0séb z twojego .
srodowiska ;iji Klasy VI Gimnazjum KI1.ITI Szk. pogimn.KLI
alkohol
wigkszo$¢ 12% 42% 37%
okoto potowy 12% 22% 17%
mniejszos$¢ 20% 30% 20%
pojedyncze przypadki 32% 4% 24%
nikt 24% 2% 2%

Jak widzimy przekonanie, Ze co najmniej potowa osob ze srodowiska badanych pije alkohol
podziela 24% szdstoklasistow, co 64% gimnazjalistow i 54% ucznidow 1 klas szkot

ponadgimnazjalnych. Badania pokazuja, ze najwigkszy skok ilosciowy, jesli chodzi
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o spozycie alkoholu nastgpuje po przejéciu do gimnazjum. Swiadczy to o olbrzymiej

potrzebie adresowania nowoczesnych programow profilaktycznych do tej grupy wiekowe;.

W ostatnich latach daje si¢ zaobserwowal wyrazny wzrost skali problemoéw

wynikajacych z zazywania narkotykdéw. Dzieje si¢ tak gldwnie za sprawa mlodziezy, cho¢

docieraja takze sygnaly o wzro$cie zainteresowania narkotykami przez osoby doroste.

Pojawity si¢ nowe substancje odurzajace, a takze nowe wzory ich zazywania.

Na podstawie badan z ,, Raportu badan monitoringowych” sporzadzonych przez

Grzegorza Hryszkiewicza- specjalisty psychoterapii uzaleznien, wida¢ w przyblizeniu skalg

zagrozenia problemem narkomanii w Ozarowie, a takze postawy miodych ludzi w stosunku

do narkotykow.

Pierwsze pytanie brzmiato:

Ile os6b z twojego . . S zkoiy
srodowiska zazywa Szk.podst. Gimnazjum pogimnazjalne
. VIkl. M1 k1. [ kl.
narkotyki
wigkszo$¢ 5% 2% 11%
okoto polowy 5% 11% 11%
mniejszos¢ 5% 17% 8%
pojedyncze przypadki 10% 40% 22%
nikt 75% 30% 48%

Kolejnym badanym obszarem przez powyzszego autora byt osobisty stosunek uczniéw do

narkotykow.

Oto odpowiedzi na pytanie: “Czy kiedykolwiek miate§ kontakt z jakimi$ S$rodkami

odurzajacymi”:
Tak % Nie % Tak % Nie % Tak % Nie %
kL.VI 6% 94%
- 25% 75%
gimn.
kL 37% 63%
szk.pogimn.
Mimo iz narkotyzowanie si¢ nie jest przez ucznidow szkot Ozarowa spostrzegane

jako powszechne zjawisko, to jednak co czwarty uczen III klasy gimnazjum i1 prawie 40%

uczniow I klas ponadgimnazjalnych przyznaje si¢ do kontaktéw ze srodkami odurzajacymi.

Najczesciej] uzywanymi

Towarzyszy czgsto temu powszechne przekonanie mtodych ludzi o malej

srodkami

odurzajacymi

sa marihuana 1

amfetamina

szkodliwosci tej
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substancji. Nie jest prawda, a wigkszo$§¢ 0so6b bioracych grozniejsze srodki odurzajace
zaczynata wlasnie od tzw. “migkkich narkotykéw “(haszyszu i1 marihuany).Warto zwroci¢
uwage takze na zazywanie srodkéw wziewnych (kleje, rozpuszczalniki). One takze czgsto

maja opini¢ srodkéw bezpiecznych, co jest bardzo duzym nieporozumieniem.

Jakie $rodki sa najczesciej zazywane przez uczniow?

Szk. podst. Gimnazjum Szk.pogimn.

K1.VI KLII KI1.I
srodki nasenne 0% 2% 4%
klej, rozpuszczalnik 2% 2% 4%
marihuana 2% 20% 28%
amfetamina 0% 6% 13%
Oplgty(morﬁna, 20 0% 20
heroina)
kokaina,crack 0% 0% 4%
ecstazy 0% 0% 4%
LSD 0% 0% 0%
grzybki 0% 0% 2%
halucynogenne

Jednym =z podstawowych sposobow radzenia sobie z problemem narkomanii
powinny by¢ oddziatywania profilaktyczne.

Oto jak swoja wiedz¢ o  zagrozeniach zwiazanych z uzywaniem narkotykow
oceniaja sami uczniowie.

Czy wedlug ciebie wiedza o narkotykach i skutkach ich dzialania jest wsrod mtodziezy
wystarczajaca?: TAK-31%, NIE —69%

Prawie, co trzeci z badanych uczniéw wyraza przekonanie o posiadaniu wystarczajacego
poziomu wiedzy o dziataniu srodkow odurzajacych, za$ pozostali ankietowani odczuwaja
deficyt w tym zakresie. A przeciez wiedza na ten temat nie powinna by¢ tematem tabu.
Nalezy z mlodymi ludZzmi rozmawia¢ o ich problemach, powinno si¢ moéwi¢ o sposobach,
jakimi moga by¢ naktaniane do wzigcia narkotyku i jak sobie w takich sytuacjach radzi¢.
Ponizsza tabela ilustruje odpowiedz na pytanie: ’Czy uczniowie rozmawiaja o narkotykach

z rodzicami?”

Szk.podst. Gimnazjum Szk. pogimnaz.
KLVI KLIIT KILI
TAK 41% 50% 30%
NIE 59% 50% 70%

Jak wida¢, najrzadziej podejmuja z rodzicami rozmowy o narkotykach uczniowie szkot

srednich.
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W badaniach przeprowadzonych przez G. Hryszkiewicza wida¢ jak wyglada
dostgpno$¢ do Srodkow odurzajacych w szkotach Ozarowa. Na pytanie, czy uczniowie

spotkali w szkole osobe, ktora rozprowadza narkotyki autor otrzymat nast¢pujace odpowiedzi:

Szk.podstawowe Gimnazjum Szk. pogimnazjalne
VI kl. 1 kl. I kl.
TAK 20% 46% 24%

Wida¢ takze na podstawie badan, jakich reakcji mozna by oczekiwaé od mtodych ludzi
w przypadku spotkania dealera narkotykéw w szkole.

Czy w przypadku Szkoty Gimnazjum kI.III Szkotly

spotkania si¢ w szkole | podstawowe.kl.VI pogimnazjalne

z osoba, ktora kLI

rozprowadza
narkotyki powinno si¢

zawiadomi¢
Wychowawce 24% 24% 20%
Dyrektora szkoty 24% 15% 28%
Policjg 46% 33% 39%
Nikogo nie 5% 30% 26%
powiadamiad

Wsréd wielu uczniéw gimnazjow i szkét ponad gimnazjalnych popularny jest poglad,
ze nie warto nikogo informowac¢ o funkcjonowaniu na terenie szkoty osoby rozprowadzajace;j
narkotyki. Prawdopodobnie jednak nawet te osoby, ktére uwazaja, ze dobrze jest kogo$

powiadomié, w praktyce czynia to duzo rzadzie;.

2.4. BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEKUNCZO- WYCHOWAWCZYCH

Rodzina okreslana jest jako podstawowe $rodowisko zycia i wychowania, system
spoteczny, podstawowa komoérka spoleczna. Rodzina jest naturalnym srodowiskiem zycia
dzieci 1 mtodziezy, pierwsza instytucja wychowawcza, w ktorej przebiega proces socjalizacji
(uspolecznienia) 1 przygotowania do przysztych 16l spotecznych. Rodzina warunkuje
prawidlowy rozwoj biologiczny i1 psychospoteczny dziecka. Stwarza warunki sprzyjajace jego
rozwojowi lub hamujace go. Niezaleznie od tego jak funkcjonuje, czy jest srodowiskiem
zdrowym 1 wartoSciowym moralnie, czy tez przejawia wyrazne cechy patologii- to w kazdym
z tych przypadkow ksztaltuje osobowo$¢ dziecka, jego postawe spoteczna, wyznacza koleje

losu. Kazda rodzina tworzy wlasna niepowtarzalng atmosfer¢ zycia domowego, na ktora
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wpltywaja miedzy innymi: stosunki wzajemne mi¢dzy malzonkami, mito$¢ rodzicielska do
dzieci, codzienne zachowania cztonkéw rodziny, kultywowanie tradycji, a takze stuzba
uznawanym warto$ciom.

W sytuacji kiedy rodzina nie w peilni wywiazuje si¢ z jednej czy wielu swoich funkcji
mowimy o rodzinie dysfunkcyjnej — problemowej- patologicznej — rodzinie z marginesu.
Charakterystycznym dla rodziny problemowej jest dlugookresowa zalezno$¢ od wsparcia
udzielanego przez placowki pomocy spotecznej oraz nawarstwianie wielu problemow
ekonomicznych, socjalnych, wychowawczych, dotyczacych zdrowia psychicznego
i fizycznego .Rodzina taka jest w S$rodowisku dyskryminowana, a jej czlonkowie
etykietowani.

Zadaniem pracownikéw socjalnych pracujacych z rodzing problemowa jest
dostrzezenie niejednokrotnie resztek jej sit i mozliwosci oraz dazenie do osiagnigcia
czesciowych sukcesow, fragmentarycznych zmian, tagodzenia wybranych niedostatkow
materialnych i psychosocjalnych, zmniejszenia ostrosci pojedynczego problemu.

Do rodzin szczegdlnie zagrozonych bezradnoscia naleza rodziny niepetne i wielodzietne.

Rodziny niepetne to takie, w ktorych matka lub ojciec samotnie wychowuja dzieci bez
udziatu lub przy ograniczonym wspotudziale malzonka (partnera). Rodziny niepeilne powstaja
na skutek : rozwodu lub separacji ( rodziny rozbite), Smierci jednego z rodzicow, urodzenia
dziecka pozamalzenskiego.

W rodzinach niepelnych nastgpuje czgsto obnizenie stanu ekonomicznego, pojawienie
si¢ trudnos$ci finansowych, zwigzanych np. z nieuregulowana sytuacja prawna, brakiem
prawa do renty rodzinnej. Ponadto samotny rodzic na skutek $mierci czy odejscia matzonka
zmuszony jest do przejecia rdl spotecznych dotychczas wypetnianych przez obu rodzicéw,
samodzielnie musi podejmowac wszystkie decyzje zwiazane z utrzymaniem rodziny, z praca
zawodowa, z nauka dzieci, ich kariera szkolng i zyciowa. Sytuacja taka moze by¢ duzym
obciazeniem psychicznym, a czgsto ze wzgledu na niedojrzato$¢ emocjonalna niektorych
rodzicoOw przerasta ich mozliwosci 1 powoduje zatamanie realizacji funkcji opiekunczo-
wychowawczych wobec dzieci. Niektore rodziny niepeine daza takze do izolacji spotecznej,
odczuwajac swoja sytuacj¢ jako odmienna, odbiegajaca od normy.

Rodziny wielodzietne to takie ,w ktorych jest troje lub wigcej dzieci. Czynniki
powodujace dysfunkcjonalno$¢ rodzin wielodzietnych (uzaleznienia, przemoc, dlugotrwate
bezrobocie, choroby psychiczne i przewlekle choroby somatyczne, nie wywiazywanie si¢
z 10l rodzicielskich) wystgpuja czgéciej w rodzinach, w ktorych wielodzietno$¢ nie jest

wynikiem §wiadomych decyzji, lecz konsekwencja splotu okolicznosci.
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Charakterystyczne cechy rodzin wielodzietnych to zamieszkiwanie w srodowisku wiejskim,
niski poziom wyksztalcenia rodzicow, zta kondycja dochodowa nie zabezpieczajaca

podstawowych potrzeb, trudna sytuacja mieszkaniowa.

Powody bezradnosci w  sprawach opiekunczych:

-zaniedbywanie dziecka lub innej osoby wymagajacej opieki, pozostawianie bez opieki,
-brak dbatosci o czystos¢ 1 wyglad dziecka, odpowiedni ubior dostosowany do pory roku,
-brak dbalosci o prawidtowy rozwdj fizyczny dziecka lub innych oséb,

-brak odpowiedniego wyzywienia, brak zapewnienia miejsca do snu, nauki i wypoczynku,

-brak wyposazenia do nauki w szkole.

Do najwazniejszych problemow $§rodowiska spotecznego zalicza sig takze :

- niskie tempo przyrostu ludnosci,

- utrzymujace si¢ ujemne saldo migracji,

- problemy mieszkaniowe,

- stosunkowo niskie kwalifikacje zawodowe mieszkancow,
- brak przemystu i ograniczony rynek pracy,

- staba aktywno$¢ gospodarcza i spoteczna mieszkancow spowodowana ubostwem.
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HI. ANALIZA SWOT

Analiza SWOT stanowi¢ bedzie podstawe do okreslenia celow strategicznych. Jest to

analiza mocnych, stabych  stron oraz szans 1 =zagrozen w uwarunkowaniach

ekonomicznych, spotecznych, politycznych 1 technologicznych.

Ocena potencjalu w aspekcie stabych 1 mocnych stron pozwala na okreslenie sity

1 stabosci gminy w zakresie analizowanych sfer spotecznych. Silny potencjal to baza
umozliwiajaca budowanie  strategii, stabosci,

to problemy i ograniczenia do

pokonywania. Zagrozenia to ostrzezenie przed niepozadanym rozwojem warunkow

zewngtrznych. Szanse, to wsparcie 1 inspiracje dla lokalnej polityki spoteczne;.

W trakcie przeprowadzonych spotkan, zespot do spraw opracowania strategii zdefiniowal na

podstawie diagnozy wyodrebnil pig¢ obszaréw dla ktorych zostala przeprowadzona

analiza SWOT .

ANALIZA SWOT POMOC SPOLECZNA

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

1.Wykwalifikowani pracownicy

2.Dobra znajomo$¢ srodowiska

3.Szybka interwencja pracownikow socjalnych w
sytuacjach kryzysowych

4.Dobra wspotpraca z sottysami

5.Efektywne gospodarowanie srodkami wtasnymi
na zasitki celowe lub pomoc w naturze
6.Réznorodnos¢ form pomocy-poradnictwo
prawne 1 psychologiczne

7.Wspolpraca z roznymi instytucjami
-Swigtokrzyski Bank Zywnos$ci w Ostrowcu Sw.
-Grupa Ozaréw S.A. w Karsach
8.0rganizowanie akcji charytatywnych
9.Wspdlpraca z Wspélnota ,,Chleb Zycie” w
Jankowicach

10.Dobrze funkcjonujacy system dozywiania
11.Dobrze funkcjonujace ustugi opiekuncze dla
0sob starszych 1 niepetnosprawnych

12.Skuteczna i skoordynowana wspotpraca migdzy

jednostkami w zakresie problemow alkoholowych
1 przemocy w rodzinie
13.Wspotpraca z wolontariatem

1.Brak wystarczajacej liczby pracownikow
socjalnych (wg ustawy o pomocy spotecznej) w
stosunku do naktadanych zadan

2.Niskie wynagrodzenia pracownikoéw socjalnych
3.Brak wspotpracy z instytucjami pozarzadowymi
4 Niedostateczna ilo$¢ sprzgtu komputerowego
5.Wzrastajaca ilo$¢ klientdow pomocy spoteczne]
6.Brak mieszkan socjalnych

7.Brak osrodka interwencji kryzysowe;j

8.Brak domu dziennego pobytu

9.Pokolenie rodzin korzystajacych z pomocy
spotecznej(syndrom uzaleznienia od pomocy
spotecznej)

10.UbozZenie spoteczenstwa
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SZANSE

ZAGROZENIA

1.Wszechstronna mozliwos$¢ wsparcia rodzin
bedacych w trudnej sytuacji

2.Rozbudowa infrastruktury socjalnej
3.Korzystanie z funduszy unijnych

4. Wspieranie dzialalno$ci wolontariatu
5.Promocja gminy zewngtrzna i wewngtrzna
zache¢cajaca do inwestowania w gminie oraz do
pobudzania aktywnosci kreatywnosci
mieszkancow.

1.Brak wystarczajacego czasu na pracg z klientem w
terenie

2.Znieczulica spoteczna, rozluznienie wigzi
rodzinnych

3. Wzrost patologii

4.Wzrost agresji 1 przestepczosci wrod mtodziezy
5.Przemoc w rodzinie

6.Nieoplacanie sktadek na ubezpieczenie spoteczne
przez rolnikéw powodujace brak §wiadczen
emerytalno-rentowych

7.Przerzucanie przez panstwo finansowania pomocy
spotecznej na gming

8.Powigkszenie si¢ dysfunkcji rodziny

ANALIZA SWOT EDUKACJA I OSWIATA

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

1.Znajomos$¢ §rodowiska uczniow przez
nauczycieli

2.Doskonalenie zawodowe nauczycieli
3.Wykwalifikowana kadra

4.Prowadzenia zajec¢ profilaktycznych dla grup
wiekowych

5.0rganizowanie kot zainteresowan
6.Dziatalno$¢ §wietlic szkolnych 1 §wietlic
socjoterapeutycznych

7.Dziatalno$¢ poradni pedagogiczno-
psychologicznej

8.Bogaty ksiggozbidr w Bibliotece Publicznej w
Ozarowie i trzech filiach. Dobry dostgp do
czytelnictwa

-zajecia edukacyjne probiblioteczne-dziatalno$¢-
popularyzacja(dziatalno$¢ upowszechnieniowa)
9.Dostep do edukacji multimedialnej

10.Pomoc stypendialna dla uczniow

11.Dostep do Internetu

-czytelnia internetowa

-katalog komputerowy

12.Dobre zaplecze sportowe(basen, boisko)
13.Dziatalno$¢ Domu Kultury. Bogata oferta zajec¢
pozaszkolnych organizowanych przez Dom
Kultury

14.0Organizowanie zaj¢¢ dodatkowych-
wyréwnawczych(pomoc w nauce)

15.Dobra baza dydaktyczna

1.0graniczony dostep do specjalistow: logopeda,
psycholog ze wzgledu na duza liczbg korzystajacych
2.Brak aktywnosci dla uczestnictwa w programach
psychologiczno-pedagogicznych

3.Wspolpraca szkot ze srodowiskiem(pozyskiwanie
srodkéw), edukacja obywatelska

4.Brak internetu w filiach bibliotecznych

-bariery architektoniczne

5.Niska aktywnos$¢ mtodziezy w zajeciach
pozalekcyjnych

6.Wzrost liczby zachowan nieakceptowanych
spolecznie

7.Coraz gorsza wspotpraca rodzicow z
nauczycielami
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SZANSE

ZAGROZENIA

1.Podniesienie poziomu wyksztatcenia
spoleczenstwa

2.Pozyskiwanie §rodkéw z instytucji
pozarzadowych, Unii Europejskiej

3.Podniesienie sprawnosci fizycznej poprzez sport
4.Prawidtowy rozwdj psychofizyczny dzieci i
mtodziezy

5.Podniesienie poziomu czytelnictwa

1.Niz demograficzny

2.Degradacja norm spolecznych

3.Przejmowanie negatywnych wzorcéw zachowan
4.Wzrost biernych zachowan spoteczenstwa

ANALIZA SWOT ROZWIAZYWANIE PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH I NARKOMANII

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

1. Wiasciwie dostosowany do potrzeb program
z zabezpieczeniem finansowym

1.Mala $wiadomos¢ 1 zaawansowanie rodzicOw
2.Mata skutecznos¢ lecznictwa

2. Wspotpraca Komisji Rozwiazywania | 3. Brak grupy wyspecjalizowanej(operacyjnej do
Problemoéw Spotecznych z podmiotami zwalczania handlarzy narkotykéw, do
3. Ruch Abstynencki rozwiazywania problemow narkomanii,
4. Poradnictwo(prawne, psychologiczne) przeciwdziatania).
5. Poradnictwo prawne dla ofiar przemocy, |4.Niedoskonatosci prawa w sprawie problematyki
telefon zaufania alkoholowe;j
6. Dziatalno$¢ profilaktyczna w  szkotach- | 5. Niska $wiadomo$¢ spoteczna
finansowana
7. Swietlica socjoterapeutyczna
8. Komisja rozwigzywania problemow
alkoholowych, miesigcznik samorzadowy i
telewizja kablowa.
SZANSE ZAGROZENIA
1.  Pomoc rodzinom z problemem 1. Naruszanie prawa i porzadku:
alkoholowym -przestgpstwa
2. Organizacja wypoczynku letniego dla -przemoc w rodzinie
dzieci 1 mtodziezy -wypadki drogowe
3. Dziatalno$¢ Komisji do spraw - duze koszty spoteczne

Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych

2. Ubostwo spoteczne

3. Samozniszczenie, nadumieralno$§¢ w mtodym

wieku

4. Utrata zdrowia, uszkodzenie zdrowia
psychicznego

5. Przemoc w rodzinie
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ANALIZA SWOT OCHRONA ZDROWIA

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

1. Dobry dostep do podstawowej opieki
zdrowotnej

2. Dobra baza lokalowa

3. Catodobowa filia pogotowia ratunkowego
4. Funkcjonowanie gabinetu fizjoterapii

5. Realizacja programéw zdrowotnych

6. Praca w terenie pielggniarek
srodowiskowych

7.Swobodny dostep do lekarzy oséb
niepelnosprawnych

1. Brak srodkow finansowych na konsultacje
specjalistow

2. Brak odpowiedniego funkcjonowania
gabinetu fizjoterapii

3. Brak sprze¢tu medycznego

4. Brak $rodkéw finansowych z NFZ na
stomatologig.

SZANSE

ZAGROZENIA

1.Mozliwo$¢ ubiegania si¢ o $rodki na zakup
sprzetu medycznego ze srodkow Unii
Europejskiej i PFRON

1. Zagrozenie chorobami spotecznymi.

ANALIZA SWOT BUDOWNICTWO SOCJALNE

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

1.Przygotowanie terenu pod budownictwo
mieszkaniowe.

2.Mozliwo$¢ pozyskania obiektow (np. po
bylych zakladach), z przeznaczeniem na
adaptacje lokale mieszkaniowe

3. Udziat gminy w programach
ogolnokrajowych mozliwos$¢ pozyskiwania
funduszy z programow rzadowych i unijnych

1.Niewystarczajaca baza lokalowa

2. Brak realizacji budownictwa
mieszkaniowego zaréwno spotdzielczego jak
1 komunalnego

3. Brak srodkow finansowych

4. Brak mieszkan rezerwowych

5. Bariery architektoniczne dla osob
niepelnosprawnych

SZANSE

ZAGROZENIA

1.Pozyskanie obiektéw z przeznaczeniem na
lokale mieszkalne, w tym na lokale socjalne
2. Pozyskanie $§rodkéw finansowych z
programow rzadowych i unijnych

3. Zabezpieczenie funduszy w budzecie
gminy na potrzeby mieszkaniowe

1. Zubozenie spoteczenstwa

2. Brak wsparcia dla gmin ze strony wiladz
rzadowych

3. Poglebiajace si¢ konflikty
migdzypokoleniowe

4. Wzrost zjawiska bezdomnosci.
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1V. STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

4.1. WIZJA i MISJA STRATEGII

WIZJA :
Rozwdj 1 podniesienie jako$ci zycia mieszkancéw Gminy Ozarow.

MISJA (cel ogdlny)

Gmina Ozaréw chce zapewni¢ jak najlepsze warunki Zycia w poczuciu bezpieczenstwa oraz
umozliwia im realizacj¢ planéw osobistych, zawodowych i spotecznych poprzez:

- zapewnienie wszystkim potrzebujacym w miar¢ posiadanych $rodkéw odpowiedniej
pomocy finansowej, rzeczowej lub ustugowej oraz dostepu do szeroko pojetego poradnictwa,
- poprawy warunkoéw mieszkaniowych,

- integracj¢ zawodowa i spoteczna réznych grup spotecznych, w tym m.in. mtodziez, kobiety,
osoby niepelnosprawne,

- przeciwdziatanie 1 zwalczanie dtugotrwatego bezrobocia ,

- wspieranie grup szczegolnego ryzyka i zapobieganie ich spotecznemu wykluczaniu,

- aktywacjg spolecznosci lokalnych,

- wspieranie lokalnych inicjatyw,

- szerzenie edukacji ustawicznej,

- zapewnienie dostepu do poradnictwa i1 informac;ji.

Wszelkie dzialania prowadzone sa w odpowiedzi na rzeczywiste potrzeby osob, rodzin, grup
1 spoteczno$ci, za§ przy ich realizacji wykorzystywany jest istniejacy potencjal ludzki
1 instytucjonalny. Gmina stawia na profilaktyke oraz budowanie lokalnego partnerstwa na
rzecz rozwijania problemow spotecznych i lokalnych. Nadrzednym celem podejmowanych
dziatan jest doprowadzenie do zyciowego usamodzielnienia oséb, rodzin, grup spolecznosci
lokalnych oraz ich do wlaczania si¢ w rozwiazywanie istniejacych problemow.

4.2. CELE STRATEGICZNE ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

Cele strategiczne okreslono dla pieciu obszarow:

1. Oswiata, edukacja, kultura
2. Ochrona zdrowia

3. Rozwiazywanie problemow alkoholowych i narkomanii
4. Pomoc spoteczna i polityka prorodzinna

5. Budownictwo socjalne
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Cele strategiczne dla poszczegolnych obszarow

Pomoc spoleczna i polityka prorodzinna

Profesjonalna i kompleksowa pomoc w rozwiazywaniu probleméw spotecznych.
Oswiata, edukacja, kultura

Wyksztalcone 1 aktywne spoleczenstwo, kapitat ludzki oparty na wiedzy.
Rozwigzywanie problemow alkoholowych i narkomanii

Zapobieganie i zwalczanie problemow zwigzanych z uzaleznieniami.
Ochrona zdrowia

Zdrowe spoteczenstwo $wiadome zagrozen.
Budownictwo socjalne

Zabezpieczenie lokalowe dla rodzin najubozszych, wielodzietnych i bezdomnych.

POMOC SPOLECZNA 1 POLITYKA PRORODZINNA

Cel strategiczny: Profesjonalna i kompleksowa pomoc w rozwigzywaniu problemow

spolecznych.

Cele operacyjne:

1. Pomoc spoteczna osobom i rodzinom najubozszym.

2. Ksztaltowanie samodzielno$ci i odpowiedzialno$ci wsrdd korzystajacych z pomocy
spotecznej, stymulowanie aktywnosci.

3. Uzupethianie mozliwos$ci 1 wysitkow jednostki 1 rodziny, aby doprowadzi¢ do stanu,
w ktorym bgda mogty one w sposob niezalezny zaspokaja¢ swoje potrzeby.

4. Zatrzymanie mechanizméw spolecznych, wykluczenie, zapobieganie spotecznej
izolacji, marginalizacji najstabszych i najbardziej zagrozonych grup spotecznych.

5. Aktywizacja zawodowa i spoteczna 0s6b bezrobotnych i wykluczonych spotecznie.

6. Wykorzystanie potencjatu organizacji pozarzadowych, grup samopomocowych
1 wolontariatu w realizacji zadan pomocy spoteczne;j.

7. Eliminowanie zrodel spolecznego niezadowolenia oraz zlej oceny przy instytucjach
zajmujacych si¢ pomoca spoteczna.

8. Stworzenie spdjnego systemu wsparcia dla rodzin dotknig¢tych dysfunkcjami

spotecznym
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POMOC SPOLECZNA

POLITYKA PRORODZINNA

Lp. | Zadania Podmioty Zrédla Zakladane Termin
uczestniczace fi . efekty realizacji i
inansowania N
monitoring

1. | Pomoc w formie OPS, organizacje | Srodki whasne Przezwycigzenie Zadania
zasitkow celowych, | pozarzadowe gminy, $rodki trudnych sytuacji ciagle
specjalnych zasitkow zlecone z zyciowych osob i OPS
celowych, formie budzetu rodzin
rzeczowej tj. zakup panstwa,
opatu, lekarstw,
podrecznikow i
przyboréw
szkolnych, zasitkéw
okresowych,
zasitkow statych dla
0s0b
niepetnosprawnych,
bezptatne
dozywianie dzieci,
mitodziezy, osob
dorostych.

2. | Dzialania edukacyjne | OPS, mieszkaficy | Srodki wiasne Wspdtpraca osdb Praca ciagta
dla osob objetych Miasta i Gminy gminy objetych pomoca OPS
pomoca spoleczna Ozardow objeci spoteczna z
utatwiajace pomoca spoleczna pracownikami
wychodzenie ze socjalnymi na
stanu ubostwa, bazie kontraktu
bezdomnosci oraz socjalnego
zapobiegajace
zjawisku ,,
dziedziczenia biedy”.

3. | Promowanie OPS, telewizja Bez naktadow Podniesienie Praca ciagta
aktywnych postaw kablowa, prasa finansowych $wiadomosci OPS
W rozwiazywaniu dotyczacej
egzystencjonalnych aktywnych postaw
problemow zycia
rodzinnego poprzez
kampanig srodkéw
masowego przekazu.

4. | Rozwoj form OPS, Poradnia OPS, fundusz Prawidlowa Praca ciagta
poradnictwa i Psychologiczno- GKRPA diagnoza rodzin i OPS,
wspotdziatanie w Pedagogiczna, efektywne pedagodzy
tym zakresie r6znego | Punkt Interwencji poradnictwo szkolni,
rodzaju shuzb Kryzysowej, specjalistyczne psycholog
spotecznych. pedagodzy szkolni,

Klub ,, Aster”

5. | Szkolenie i OPS Budzet OPS, Udzielanie Praca ciagta
doskonalenie srodki unijne fachowej pomocy | Kierownik
zawodowe jednostkom i OPS
pracownikow rodzinom
socjalnych.
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6. | Doskonalenie form Pracownicy Bez naktadow Konsekwentne Praca ciagla
wspoétdziatania socjalni, osoby finansowych egzekwowanie i Kierownik
z osobami korzystajace z podpisywanie OPS
korzystajacymi z pomocy spoteczne;j kontraktow
pomocy. socjalnych

7. | Tworzenie wspoélnej | Zgodnie z Budzet OPS, Pomoc najbardziej | Praca ciagta
platformy dziatania z | programem budzet gminy, potrzebujacym w OPS
organizacjami i wspotdziatania z srodki unijne formie zywnosci,
stowarzyszeniami w | organizacjami zapewnienie
celu koordynacji pozarzadowymi miejsc
dziatan i noclegowych
wypracowanie zasad osobom
wspierania pokrzywdzonym i
finansowego bezdomnym
dziatalnosci
organizacji i
stowarzyszen.

8. | Tworzenie klimatu OPS, Osrodek Budzet Akceptacje przez 2006r —
spotecznej Kultury, Ptywalnia | jednostek spoleczenstwo 2012r
przychylnosci do , Biblioteka, organizacyjnych, | 0sob OPS
0sob dotknigtych Zespot budzet GKRPA, | niepelnosprawnych
schorzeniami interdyscyplinarny, | srodki unijne 1 wykluczonych
psychicznymi, podopieczni OPS, spolecznie
niepetosprawnoscia, | DPS, Wspolnota ,,
przemoca, Chleb Zycia”
samotnoscia,
bezdomnoscia
poprzez
organizowanie
imprez
integracyjnych typu:
wigilia, wystepy
artystyczne, zawody
sportowe.

9. | Swiadczenie ushig | OPS Urzad Gminy, Zapewnienie 2006t —
opiekunczych SUW opieki, pielegnacji | 2012r
i specjalistycznych 1 kontaktow z OPS
ushug opiekunczych otoczeniem
dla o0s6b starszych, osobom tego
obtoznie  chorych, potrzebujacym
samotnych i
psychicznie chorych.

10. | Organizacja domu OPS Budzet gminy, Zapewnienie 2006r —
dziennego pobytu budzet SUW, prawidtowej opieki | 2012r
lub srodowiskowego $rodki unijne 1 pielegnacji OPS
domu samopomocy osobom tego
zapewniajacego wymagajacym
osobom
niepetlnosprawnym i
starszym opieke i
pielegnacig.

11. | Likwidacje barier Urzad Gminy Srodki wlasne Umozliwienie 20061 —
architektonicznych gminy, srodki dostepu osobom 2012r.

. OPS L 00 . .
W réznego typu unijne, Srodki niepetnosprawnym | OPS
instytucjach. PCPR, PFRON | do instytucji
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12. | Pomoc rodzinom Urzad Miasta i SUW Przezwycigzenie 2006r —
potrzebujacym w Gminy Ozaréw trudnych sytuacji 2012r
formie doptat do zyciowych os6b i1 | Burmistrz
czynszu rodzin Miast
mieszkaniowego i Gminy
(dodatki Ozarow
mieszkaniowe).

13. | Zapewnienie ro6znych | OPS, organizacje Srodki Wspieranie 2006r -
form pomocy pozarzadowe finansowe bezdomnych w 2012r.
osobom bezdomnym gminy, dotacje zapewnieniu OPS
i innym schronienia,
pozbawionym wyzywienia i
schronienia. ubioru, pomoc w

otrzymaniu
mieszkania,
zatrudnienia

14. | Organizacjg prac OPS, PUP, UMIG | Srodki Powstawanie 2006r -
spolecznie finansowe nowych miejsc 2012r
uzytecznych dla gminy, §rodki pracy o OPS
bezrobotnych PUP i inne charakterze
klientéw pomocy sezonowym
spotecznej. utatwiajacym

powrdt
dtugotrwale
bezrobotnych na
rynku pracy

15. | Tworzenie i OPS, PUP, Srodki gminy i Reintegracje 2007r —
wspieranie organizacje inne zawodowe i 2012r
dziatalno$ci Klubow | pozarzadowe spoteczne 0sob i OPS
Integracji rodzin z grup
Spoteczne;j. szczegolnego

ryzyka

16. | Utworzenie Centrum | OPS, PUP, Srodki gminy i | Zatrudnienie 2007 -
Integracji organizacje inne dlugotrwale 2012r.
Spoteczne;j. pozarzadowe bezrobotnych, OPS

bezdomnych,
pozostajacych w
abstynencji
alkoholikow,
narkomanow,
wychodzacych z
zaktadow karnych

17. | Inicjowanie OPS, psycholog, Budzet OPS Wspieranie os6bi | Praca ciagta
tworzenia grup pedagog rodzin w OPS
samopomocowych wysitkach
wsrdd oséb zmierzajacych do
korzystajacych z zaspokajania
pomocy spotecznej niezbednych
dotknigtych potrzeb
podobnymi
problemami
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18.

Powierzanie
wykonywania zadan
pomocy spotecznej
organizacjom
pozarzadowym i
udzielanie dotacji na
sfinansowanie
kosztow ich
realizacji

OPS, Urzad Miasta
1 Gminy

Budzet OPS,
budzet Gminy

Efektywne
dziatanie systemu
pomocy
spotecznej- gminy

Praca ciagla
OPS

19.

Intensyfikacja
szkolen dla
pracownikow
socjalnych wspdlnie
Z innymi
podmiotami: Policja,
Straza Miejska
kuratorami, sadami,
Urzgdem Pracy

OPS, Policja, Straz
Miejska,
kuratorzy,
pracownicy PUP

srodki unijne

Poprawa jakosci
pracy

Praca ciagta
OPS

20.

Organizacja
specjalistycznych
szkolen dla
pracownikow
socjalnych w
zakresie pracy z
grupami klientow
pomocy spotecznej
dotknigtymi
okreslonymi
dyscyplinami typu:
bezrobocie,
bezdomnos¢,
alkoholizm,
narkomania,
niepetosprawnos¢,
choroby psychiczne

Pracownicy
socjalni

Budzet OPS,
srodki unijne

Pozytywna ocena
pracy OPS

Praca ciagta
OPS

21.

Szerokie
informowanie
spoleczenstwa
poprzez media o
mozliwos$ciach,
warunkach, i
formach uzyskiwania
pomocy spotecznej

OPS, Osiedlowa
telewizja kablowa,
prasa, BiP

Budzet OPS,

Doinformowanie
spoteczenstwa w
dziedzinie pomocy
spotecznej

Praca ciagta
OPS

22,

Systematyczna praca
komisji
interdyscyplinarne;j
dotyczaca przemocy
w rodzinie

Pracownicy
socjalni, Policja,
Straz Miejska,
kurator, poradnie,
pedagog szkolny,
cztonek
MGKRPA,
prawnik

Budzet OPS,

Kompleksowa
pomoc osobom
dotknigtym
przemoca

Praca ciagta
OPS

23.

Poszerzanie
dziatalno$ci punktu
interwencji
kryzysowej

Pracownicy
socjalni, prawnik,
psycholog, policja

Budzet gminy,
budzet OPS

Objecie pomoca
wszystkich
potrzebujacych

Praca ciagta
OPS
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24. | Wiaczenie OPS, organizacje | Budzet gminy, Wspotpraca OPS z | Praca ciagla
organizacji pozarzadowe budzet OPS organizacjami OPS
pozarzadowych w pozarzadowymi
realizacj¢ zadan
interwencji
kryzysowej

25. | Aktywizacja OPS, Urzad Srodki unijne Przezwycigzenie Praca ciagla

zawodowa i
spoteczna 0s6b
bezrobotnych i
wykluczonych
spotecznie

Miasta i Gminy
w Ozarowie,
osoby bezrobotne

zyciowych

trudnych sytuacji

OPS

OSWIATA, EDUKACJA , KULTURA

Cel strategii: Wyksztalcone i aktywne spoleczenstwo, kapital ludzki oparty na wiedzy.

Cele operacyjne:

- nowoczesny system o$wiaty,

- dostepnos¢ bogatej oferty edukacyjnej,

- wyrownywanie szans rozwojowych

OSWIATA, EDUKACJA, KULTURA

Lp. Zadania Podmioty Zrédla Zakladane efekty Termin
uczestniczace finansowania realizacji i
monitoring
1. Przygotowanie i Mieszkancy miasta i | Srodki unijne, | Prowadzenie kurséw | Praca ciagla
realizacja oferty gminy budzet Urzedu | jezykowych, BHP, Placowki
edukacyjnej dla Miasta i szkolen zawodowych | edukacyjne na
réznych grup Gminy terenie gminy
wiekowych
2. Prowadzenie zajgé Uczniowie szkot Budzety Szkot | Poprawa kondycji Praca ciagla,
korekcyjno- psychicznej i Swietlice
wychowawczych dla fizycznej u dzieci 1 socjoterapeutyczne,
dzieci z deficytami mlodziezy placowki
rozwojowymi edukacyjne,
Poradnia
Psychologiczno-
Pedagogiczna,
OPS
3. Prowadzenie i Uczniowie z rodzin | Srodki Wyréwnywanie Praca ciagta
rozwijanie $§wietlic wieloproblemowych | GKRPA szans edukacyjnych, | Urzad Miasta i
socjoterapeutycznych | i niewydolnych wiasciwe spedzanie Gminy Ozarow,
wychowawczo wolnego czasu, OPS
odrabianie lekcji,
zapobieganie agresji i
utworzenie centrow
edukacyjnych w
kazdej wsi
4. Doskonalenie kadry | Nauczyciele Budzety Podniesienie Praca ciagla
pedagogicznej szkot i placowek poziomu Dyrektorzy szkot
przedszkoli oswiatowych wyksztatcenia i przedszkoli
nauczycieli
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5. Wspieranie Uczniowie szkot, OPS, optaty Dozywianie dzieci Praca ciagta
dozywiania w wychowankowie rodzicow, OPS
szkotach i przedszkoli budzety Pedagodzy szkolni
przedszkolach placowek
o$wiatowych
6. Modernizacja bazy Szkoty, przedszkola | Budzet Dobry stan Praca ciagta
oswiatowej placowek techniczny Urzad Miasta i
o$wiatowych, budynkow Gminy Ozarow
budzet oswiatowych
panstwa,
fundusze
pomocowe
7. Doposazenie szkét w | Szkoty wiejskie, Fundusze Nowoczesny system | Praca ciagla
nowoczesny sprzeti | ZSO im. E. Szylki, | pomocowe, nauczania Dyrektorzy szkot
srodki dydaktyczne Zespot Szkot w budzety
Ozarowie placowek
o$wiatowych
8. Likwidacja barier Szkoty, Budzet gminy - | Dostep do placowek | 2007 — 2009
architektonicznych w | przedszkola, subwencja oswiatowych osob Urzad Miasta i
placéwkach Osrodek kultury, o$wiatowa, niepetnosprawnych Gminy Ozarow,
o$wiatowych biblioteki srodki unijne | na wozkach Placowki
inwalidzkich o$wiatowe
9. Wprowadzenie w Szkoty Budzety szkot | Terapia uczniow, Dyrektorzy szkot
szkotach etatu podstawowe, rozwiagzywanie
psychologa gimnazjum, szkotly problemow
szkolnego ponadgimnazjalne emocjonalnych,
ksztaltowanie
pozytywnego obrazu
samego siebie,
uczenie wyrazania
emocji
10. | Dowozy dzieci i Uczniowie szkot Budzet gminy | Rowny dostep do Praca ciagla
mlodziezy na zajgcia edukacji i rozwijania | Urzad Miasta i
pozalekcyjne zainteresowan Gminy Ozaréw
11. | Wspotpraca migdzy Szkoty Bez naktadéw | Wzajemna pomoc i Praca ciagla
szkotami réznych podstawowe, finansowych wymiana doswiad- placowki
typow gimnazjum, szkoty czen z zakresu o$wiatowe
Srednie nauki, o$wiaty,
szkolenia, kultury,
wspieranie miejsco-
wych tradycji i
zwyczajow wsrdd
mlodziezy
12. | Modernizacja i Osrodek Kultury Budzet gminy, | Podniesienie 2008-2010
rozbudowa bazy Ptywalnia ,,Neptun” | $rodki unijne sprawnosci fizycznej | Urzad Miasta i
rekreacyjno- nauczyciele mieszkancow gminy | Gminy Ozarow
sportowej dla dziecii | wychowania w szczegblnosci
milodziezy fizycznego dzieci i mtodziezy
13. | Aktywne Mieszkancy miasta i | Osrodek Prawidlowe Praca ciagta
uczestnictwo gminy Ozaréw Kultury, Urzad | zagospodarowanie Osrodek Kultury
mieszkancow Miasta i wolnego czasu dla
podczas Gminy dzieci i mtodziezy
prowadzonych podczas ferii i

imprez oraz
prowadzonych w
instytucjach kultury
statych zajgé
tematycznych

wakacji,

- Zzaangazowanie
mieszkancow do
aktywnego
uczestnictwa zycia
kulturowego gminy
Ozaréw
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14. | Tworzenie Mtodziez, Poradnia | Srodki Wypehienie Praca ciagta
warunkow do Psychologiczno- MGKRPA wolnego czasu OPS
powrotu do zyciaw | Pedagogiczna mlodziezy poprzez
spotecznos$ci Ozaréw, swietlice prace na rzecz innych
milodziezy, ktora socjoterapeutyczne, 0s6b (wolontariat),
weszta w konflikt z punkt interwencji swietlice
prawem kryzysowej socjoterapeutyczne,

grupy wsparcia

15. | Wspieranie Mieszkancy Miasta | Osrodek Rozwdj talentow Praca ciagla
programow i Gminy Ozarow w | Kultury, Urzad | tworczosci Osrodek Kultury
kulturalnych réznych Gminy, mlodziezowej,

przedziatach biblioteka rozwoj 0sobowosci i
wiekowych kreatywno$ci,
zainteresowanie

mlodziezy zyciem
kulturowym w kraju,
miescie, zachecanie
do uczestnictwa w
tworzeniu dorobku
kultury

- integracje
pokoleniowe i
migdzysrodowiskowe

ROZWIAZYWANIE PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH I

NARKOMANII

Cel strategiczny :

Zapobieganie i zwalczanie problemow zwiazanych z uzaleznieniem

Cele operacyjne :

1. Ograniczanie i zmiana struktury picia napojow alkoholowych

2. Wdrazanie nowoczesnych form profilaktyki kierowanej w szczego6lnosci do dzieci
1 mtodziezy

3. Budowanie skutecznych form kontroli prawnej i spotecznej nad szkodliwymi formami
postgpowania 0so6b naduzywajacych alkoholu.

4. Zwicgkszenie skuteczno$ci i dostgpnosci terapii poprzez stosowanie nowoczesnych
strategii 1 metod rozwiazywania problemow alkoholowych 1 narkotykowych.

5. Wspomaganie dzialalno$ci organizacji pozarzadowych 1 o0so6b fizycznych
realizujacych zadania zwiazanie z profilaktyka 1 rozwiazywaniem problemow
alkoholowych.

6. Monitorowanie problemow alkoholowych i narkomanii poprzez organizowanie badan,
sondazy, diagnoz pozwalajacych dokonaé¢ oceny aktualnego stanu probleméw

alkoholowych, narkomanii oraz efektywnos$ci podejmowanych dziatan.
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ROZWIAZYWANIE PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH I

NARKOMANII
Lp. Zadania Podmioty Zrédia Zakladane Termin
uczestniczace finansowania efekty realizacji i
monitoring

1. | Podejmowanie MGKRPA, Urzad | Budzet gminy Szkolenia Praca ciagta
dziatan Miasta i Gminy, sprzedawcow Urzad Miasta
edukacyjnych OPS napojow i Gminy
skierowanych do alkoholowych Ozarow
sprzedawcow
napojow
alkoholowych

2. | Dokonywanie MGKRPA, Straz | Budzet gminy Karanie osob Praca ciagta
kontroli Miejska , Policja tamiacych Urzad Miasta i
przestrzegania zasad przepisy Gminy Ozardéw
1 warunkow odnos$nie
korzystania z sprzedazy
zezwolenia na napojow
sprzedaz napojow alkoholowych
alkoholowych a w
szczegolnosci
sprzedazy alkoholu
osobom nieletnim i
nietrzezwym

3. | Wdrazanie nowych placowki Srodki GKRPA | Poprawa Praca ciagta
programéw oswiatowe, Urzad kondycji Pedagodzy
profilaktycznych w Miasta i Gminy fizycznej i szkolni,
szkotach, uczenie psychicznej psycholog
umiejetnosci dzieci,
stuzacych zdrowemu miodziezy,
trybowi zycia dorostych

4, | Doskonalenie pracy | placowki Budzet gminy Wsparcie dla Praca ciagta
srodowiskowych oswiatowe dzieci z rodzin Urzad Miasta i
swietlic opiekunczo- alkoholowych Gminy Ozaréw
wychowawczych i
socjoterapeutycznych

5. | Wspieranie OPS, Straz Budzet gminy, Wszechstronna Praca ciagta
specjalistycznych Miejska, Policja, budzet OPS pomoc ofiarom OPS
miejsc pomocy dla kurator przemocy
ofiar przemocy w
rodzinie

6. | Systematyczna praca | OPS, Policja, Bez naktadow Wymiana Praca ciagta
lokalnej koalicji na Straz Miejska, finansowych informacji OPS
rzecz osob kurator, Urzad pomigdzy
dotknigtych Miasta i Gminy, poszczegdlnymi
przemoca w rodzinie | pedagodzy, instytucjami

psycholog zajmujacymi si¢

problemami i
przemoca w
rodzinie
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7. | Organizowanie OPS, Urzad Budzet gminy, Ograniczenie Zgodnie z
lokalnych kampanii | Miasta i Gminy, fundusze patologii opracowanym
edukacyjnych MGKRPA pomocowe harmonogramem
angazujacych lokalne OPS, Urzad
media i znane Miasta i Gminy
postacie w problem Ozarow
przemocy rodzinie i
przeciwdzialanie jej.

8. | Prowadzenie OPS, MGKRPA, | Bezinwestycyjny | Fachowa pomoc | Praca ciagla
procedury Policja, Straz dla ofiar OPS
interwencyjnej w Miejska przemocy
sprawach przemocy domowej
domowej ,,

Niebieskiej Karty” w
Policji , pomocy
spotecznej, i Komisji
Rozwigzywania
problemow
alkoholowych

9, | Podpisywanie OPS, MGKRPA Bezinwestycyjny | Gwarancja Praca ciagta
kontraktow skutecznego OPS
socjalnych z zakonczenia
podopiecznymi jako programu
warunek pomocy terapeutycznego
socjalnej

10. | Prowadzenie OPS, Urzad Srodki unijne Objecie pomoca | Praca ciagla
internetowych Miasta i Gminy wigkszej liczby OPS
punktow 0sob
konsultacyjno- uzaleznionych
informacyjnych dla
0s0b uzaleznionych i
wspotuzaleznionych

11. | Organizowanie OPS, Urzad Budzet Gminy Dobrze Praca ciagta
szkolen dla Miasta i Gminy wyszkolona Urzad Miasta i
realizatorow kadra Gminy Ozaréw
programu
profilaktyki i
rozwiazywanie
problemow
alkoholowych oraz
przeciwdziataniu
narkomanii

12. | Wspieranie OPS Budzet Gminy Efektywne Praca ciagta
dziatalnos$ci dziatanie Urzad Miasta i
prowadzonej na organizacji Gminy Ozardéw
rzecz spotecznos$ci pozarzadowych OPS
lokalnej realizowanej na rzecz 0sob
przez organizacje dotknigtych
pozarzadowe przemoca
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13. | Prowadzenie statego | OPS, gmina, Budzet gminy, Monitorowanie Praca ciagta
systemu informacji placéwki oswiaty, OPS ilosci 1 jakos$ci MGKRPA
na temat dziatan MGKRPA publikacji na OPS
podejmowanych na temat czynnikow
terenie gminy w ryzyka oraz
zakresie metod
rozwiazywania rozwiazywania
probleméw problemow
uzaleznien alkoholowych
14. | Przeprowadzanie Zlecenie Budzet gminy Ocena aktualnego | Co dwa lata
badan pod nazwa wykonania ustug stanu problemow | Urzad Miasta i
,Monitorowanie wyspecjalizowane;j alkoholowych i Gminy Ozaréw
problemow jednostce narkomanii,
alkoholowych i efekty
narkomanii na podejmowanych
terenie gminy dziatan
Ozarow”
15. | Praca z rodzicami OPS, placowki Budzet gminy Uwrazliwienie Praca ciagta
oswiatowe rodzicoOw na Pedagodzy
zagrozenia szkolni
16. | Opracowywanie i OPS Budzet OPS, Dostosowanie Praca ciagla
realizacja dziatah w budzet gmin programoéw do Urzad Miasta i
zakresie Y wielkosci Gminy Ozaréw
rozwiazywania problemow MGKRPA
problemow
alkoholowych i
narkomanii oraz
aktualizacja
programow
profilaktycznych i
naprawczych
dostosowana do
wynikow ewaluacji
17. | Udzielanie rodzinom, | MGKRPA, Budzet gminy Utworzenie Praca ciagta
w ktorych wystepuje | organizacje f miejsc OPS
undusze
problem alkoholowy | pozarzadowe noclegowych we
pomocy pomocowe Wspdlnocie

psychospotecznej i
prawnej, a w
szczegolnosci
ochrony przed
przemoca w rodzinie

Chleb Zycia w
Jankowicach i
Grocholicach,
udzielanie porad
prawnych i
psychologicznych
ofiarom
przemocy
domowej
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Cel strategiczny :

OCHRONA ZDROWIA

Zdrowe spoleczenstwo Swiadome zagrozen

Cele operacyjne :

1. Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia w celu utrzymania

1 poprawy stanu zdrowia mieszkancéw poprzez $wiadome oddziatywanie na styl zycia

1 warunki srodowiskowe.

OCHRONA ZDROWIA
Lp. , Termin
Podmioty Zroédla Zakladane
Zadania realizacji
uczestniczace | finansowania efekty
i monitoring
1. Realizacja Komisja Oswiaty, | Budzet panstwa, | Wczesne Praca ciagta
profilaktycznych Kultury i Zdrowia, | budzet gminy, wykrywanie Placowki
programow zdrowotnych Lokalne srodki unijne choroéb i ich ochrony zdrowia
w zakresie profilaktyki srodowisko zapobieganie
choréb nowotworowych, medyczne,
uktadu krazenia, wad Samorzad
postawy u dzieci i
milodziezy oraz
profilaktyki
stomatologicznej dla dzieci
ze szczegblnym
uwzglednieniem osob grup
szczegolnego ryzyka
2. | Edukacja spoteczenstwa w | Srodowisko Budzet panistwa, | Zdrowy styl Praca ciagla
kreowaniu zdrowego stylu | medyczne, OPS, budzet gminy, zycia Osrodki Zdrowia
zycia jako sposob unikania | szkoty, $rodki unijne spoteczenstwa
chorob przedszkola,
media, samorzad
3. | Realizacja zadan Szkoty, Srodki NFZ Profilaktyczna | Praca ciagla
medycyny szkolnej w przedszkola opieka Pielegniarka
placéwkach zdrowotna nad | szkolna
oswiatowych dzie¢mi i
mlodzieza,
realizacja
obowiazkowyc
h szczepien
ochronnych
4. | Wspoéluczestniczenie Samorzad, srodki gminy Wigksza Praca ciagta
gminy w placowki dostepnos¢ do | Urzad Miasta i
koordynowaniu zdrowotne ushug Gminy Ozaréw

ustugami medycznymi

medycznych
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BUDOWNICTWO SOCJALNE

Cel strategiczny :

Zabezpieczenie lokalowe dla rodzin najubozszych, wielodzietnych i bezdomnych.

Cele operacyjne :

1. Poszukiwanie rozwiazan i sposobow zaspokajania potrzeb mieszkaniowych.

2. Zabezpieczenie lokalowe dla rodzin najubozszych i oséb bezdomnych.

3. Lepsze warunki mieszkaniowe rodzin wielodzietnych.

4. Dostosowanie budynkéw, mieszkan do potrzeb osob niepetnosprawnych — usuwanie
barier architektonicznych.

Lp. Zadania Podmioty Zrédla Zakladane Terminy

uczestniczace | finansowania | efekty realizacji

1. | Wprowadzenie do budzetu Rada Miejska | Fundusz Pozyskanie Zadanie
gminy wydatkow na Gminy, obiektow z ciagle
potrzeby tworzenia lokali srodki unijne | przeznaczeniem na | Urzad
mieszkaniowych, w tym mieszkanie Miasta i
lokali socjalnych Gminy

Ozaroéw

2. | Pozyskiwanie obiektow i Urzad Miasta i | Fundusz Uzysk Zadanie
adaptacja ich oraz innych Gminy. gminy. Dotacje | dodatkowych ciagte
pomieszczen na lokale Jednostka Z programow mieszkan. Urzad
mieszkalne, w tym na lokale | sprawujaca rzadowych. Zmniejszenie Miasta i
socjalne zarzad nad Inne kolejki 0sob Gminy

zasobem oczekujacych na
mieszkaniowym mieszkania, w tym
gminy bezdomnych

3. Angazowanie do prac Urzad Miasta i | Fundusz Zmniegjszenie Zadanie
adaptacyjnych przysztych Gminy. gminy. Pomoc | kosztow budzetu ciagle
najemcow, ktérzy nie Jednostka materiatlowai | gminy. Urzad
dysponuja wlasnymi sprawujaca fachowa Miasta i
srodkami finansowymi ale | zarzad nad zarzadcy. Gminy
wyrazaja cheé¢ do pracy zasobem gminy. Ozaréw
ewentualne rozliczenie w Zainteresowani
kosztach przysztego przyszli
CZynszu. najemcy.

4, Pomoc mieszkancom w Urzad Miasta i | Pomoc Poprawa Zadanie
poprawie warunkow Gminy. materiatowai | warunkow ciagle
zamieszkiwania — Jednostka fachowa mieszkaniowych . | OPS
doradztwo w sprawach: sprawujaca zarzadcy.

a) zmiany mieszkan, zarzad nad

b) uzyskanie pomocy zasobem gminy.
materiatlowej na Zainteresowani
wykonanie niektérych | najemcy lokali
remontéw mieszkan mieszkalnych.

¢) podniesienie standardu
lokalu
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5. Usuwanie barier Urzad Miasta 1 | Fundusz Stworzenie dla W miare
architektonicznych dla os6b | Gminy, gminy. Pomoc | oséb wystepujacy
niepetnosprawnych Jednostka materiatowa i | niepelnosprawnych | ch potrzeb

sprawujaca fachowa dogodnych Urzad
zarzad nad pomoc warunkow Miasta i
zasobami zarzadcy. bytowych Gminy
gminy

6. Utworzenie mieszkan Urzad Miasta 1 | Fundusz Zabezpieczenie W miare
rezerwowych Gminy. gminy. Pomoc | mieszkan mozliwosci

Jednostka materialowai | rodzinom W
sprawujaca fachowa dotknigtych najblizszym
zarzad nad zarzadcy zdarzeniami okresie,
zasobem gminy losowymi. Urzad
Miasta i
Gminy
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V. MONITORING I EWALUACJA

Realizacja strategii rozwiazywania problemoéw spotecznych na lata 2006 — 2013
bedzie wymagata :

- monitorowania realizacji dziatan poprzez okresowa oceng stopnia osiagnigcia
okreslonych celéw,

- przygotowywania co 2 lata sprawozdan z wnioskami i rekomendacjami,

- zaangazowanie na poziomie lokalnym przedstawicieli instytucji samorzadowych
oraz partneréw spotecznych w celu monitorowania realizacji,

- stworzenie  sytemu wymiany informacji pomigdzy realizatorami zalozen

strategii.
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